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PRESENTAZIONE DELLA SCUOLA

L’Istituto Tecnico “Umberto I’ nasce nell'anno sestico 1900-1901: sono quindi piu di cento anni che
svolge la propria attivita educativa e formativevolta ai giovani di Ascoli e dei paesi limitrofsenza
soluzione di continuita.

Da tre anni, con lI'apertura del Corso Serale, svalgche una funzione di formazione permanenteizzdia
a

LAVORATORI ADULTI che decidono di migliorare la propria condizionediepotenziare la propria
preparazione anche sul piano culturale:

GIOVANI ADULTI che, dopo aver conseguito insuccessi scolasticiddeo di rientrare nel canale
dell'lstruzione per riprendere gli studi;

GIOVANI E ADULTI STRANIERI che intendono conseguire un titolo di studi o wrcprso di
certificazioni nel nostro Paese.

PRESENTAZIONE DEL POF

Il Regolamento per I’Autonomia Scolastica (D.P.R/0B/1999 n. 275) prevede (all’art. 3) che ogni
istituzione scolastica predisponga un Piano delé@d Formativa quale “documento fondamentale e
costitutivo dell’identita culturale e progettualelldstituzione”.

In detto documento, che viene sinteticamente d&tibF., debbono essere esplicitate “la progettazion
curricolare, extracurricolare, educativa ed orgaatiza che le singole scuole adottano nelllambgbadloro
autonomia”.

Il nostro Istituto, in osservanza della norma ereneemente con gli obiettivi generali ed educatimi
diversi indirizzi di studio, ha proceduto alla stess del Piano tenendo conto delle esigenze delestmt
culturale, sociale ed economico del territorio dagrovengono gli utenti.

Proprio partendo dall’'utenza, in primo luogo gludgnti e conseguentemente le famiglie che alla
scuola hanno affidato i figli, € stato costruit@’iano che, elaborato dal Collegio dei Docentiiadosadottato
dal Consiglio di Istituto.

Il piano in definitiva rappresenta la carta di itigndella scuola che viene offerta allesame della
comunita per una trasparente lettura degli obiettie la scuola stessa si propone, dell'azioneictemnde
svolgere, dei percorsi che allo studente vengofestof

Il P.O.F. ha un carattere dinamico, perché rispaccttambiamenti del contesto socio-culturale ed
economico in cui la scuola opera, al quale si ragppe con il quale interagisce. E’ uno strumento di
progettazione che definisce le finalita educativ@idattiche, stabilisce i percorsi per il loro cegaimento,
individua le metodologie e i criteri per l'utilizzdelle risorse disponibili ed assegna ad ogni sibggeo
specifico ruolo.
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IL CONTESTO SOCIO-ECONOMICO E CULTURALE INCUISIC OLLOCA
L'ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE E PER GEOMETRI"UMBE  RTO I”

1. Il bacino di utenza

Gli alunni che frequentano I'Istituto Tecnico Conmaiale e per Geometri “Umberto 1°” provengono da un
bacino di utenza vasto e disomogeneo, comprendeeiguenti comuni, appartenenti alle province did\s
Piceno, Teramo, Macerata:

Provincia di Ascoli Piceno:

Ascoli Piceno, Acquaviva Picena, Amandola, Arqud& Tronto, Acquasanta Terme, Appighano del
Tronto, Castel di Lama, Castignano, Castorano,i @ell Tronto, Comunanza, Cossignano, Folignanogé;or
Malignano, Monsampolo del Tronto, Montalto delle refae, Montedinove, Montefortino, Montegallo,
Montemonaco, Monteprandone, Offida , Palliano, Rfawione, Rotella, Spinetoli, San Benedetto del
Tronto, Venarotta

Provincia di Teramo:

Alba Adriatica, Ancarano, Campli, Civitella del Tto, Controguerra, Martinsicuro, Torano Nuovo, gidio
alla Vibrata , Sant’‘Omero, Nereto, Valle Castellana

Provincia di Macerata
Civitanova Marche, Monte San Giusto

La percentuale degli alunni che provengono da foamune sfiora il 50% del totale.

Gli orari delle lezioni adeguati ai mezzi di tragpcsono i seguenti:

Nei giorni di lunedi — martedi — mercoledi — giovedvenerdi - sabato in cui si svolge l'attivdalattica
nella.s. 2011/12 l'orario delle lezioni di tutte tlassi (prime, seconde, terze, quarte e quirgh). d.C.G.
“UMBERTO I” di Ascoli Piceno, via delle Torri n. 4ara articolato secondo il seguente schema:

1~ ora 8,05-9,00
2" ora 9,00-9,50
intervallo 9,50-10,00
3" ora 10,00-11,00
4" ora 11,00-11,50
intervallo 11,50-12,00
5" ora 12,00-13,00
6" ora 13,00-13,50

Considerato che gli intervalli sono compresi nelfévita didattiche della seconda e quarta oraafio delle
lezioni di cui all'art. 2 del presente decreto mee® (in conformita a quanto disposto dalla C.M./28Bla
riduzione della prima ora di 5 minuti (di dieci sieconsidera che la seconda campana suona algIfige
della sesta ora di dieci minuti per cause di foreaygiore determinate da motivi estranei alla diciiton gli
effetti di cui all’art. 28 comma 8 del CCNL compadcuola quadriennio giuridico 2006/09. La riduaatella
sesta ora di dieci minuti dipende dall’alto numdrastudenti che fruiscono della corsa START in @azt
dalla stazione di via De Gasperi alle ore 14,00.

Ai sensi della C.M. 243/79 non si configura obblgr i docenti di recuperare le frazioni orarie eityg della
riduzione di cui al presente dispositivo.

In caso di necessita sara concesso, per particgtagzioni e su richiesta degli interessati, ummesso di
entrata posticipata/uscita anticipata permanerdeviguale derogatorio di max. 15 minuti rispettdiagari

previsti. Il provvedimento é efficace per 'intemcs. 2011/12.

2. Economia : Economia Marche

L’Economia, in passato agricola, € indirizzata wdespiccola industria ed il commercio, spessorattere
familiare.
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In particolare, la zona di Ascoli Piceno citta gnes® un’economia generalmente indirizzata verso |l
territorio ed i servizi; negli ultimi anni € in attino sviluppo notevole del settore turistico.

3. Contesto Socio culturale

Il livello culturale di Ascoli Piceno € in crescitgrazie a varie iniziative promosse da Enti cherapo in
molteplici settori e soprattutto per la istituziaiealcune facolta universitarie.
| progetti elaborati dovranno tener conto delldtéeavidenziata, al fine di proporre attivita cogtaamente
aderenti alla oggettiva analisi territoriale, vadigt accogliere le esigenze dei giovani e a raffaeateressi e
motivazioni, che dovranno misurarsi con le nuoppastunita offerte dall’ambiente socio-economico.

LA MISSION DELL'ISTITUTO

Un Istituto di scuola secondaria superiore ha lopecdi guidare i giovani nel passaggio da un’eta
adolescenziale ad un’eta adulta. In particolan@dtro Istituto si prefigge i seguenti scopi:

1. Fornire le competenze necessarie per quei giovenirdtendono inserirsi nel mondo del lavoro;

2. Fornire le conoscenze opportune per quei giovamiimtendono proseguire gli studi nelle universita;
Per quanto riguarda il primo punto la scuola diteezzata per far interagire la cultura scolastiea la cultura
“utile” del lavoro anticipando quelle che dovrebbesssere le direttive della nuova scuola secondaria
superiore.

Sono infatti previsti stage presso enti pubblicgéAzia delle Entrate, Cassa di Risparmio) o studiap
(geometri, ingegneri) e progetti che prevedonograeione delle conoscenze professionalizzanti agipt
finanziario, tributario, della difesa del patrimorartistico, delle lingue straniere.

Per quanto riguarda il secondo punto la collaborazidel nostro istituto il mondo universitario édewziata
dalla organizzazione delle giornate dell’orientatneche coinvolgono, da una parte, le scuole supesia
della regione Marche che delle regioni limitrofeda]l’'altra, quasi tutte le universita italiane.rn®oprevisti
anche stage dei nostri alunni presso le univeesfieeparazioni specifiche sui tests di ingressdepéacolta a
numero programmato.

In particolare nella Mission dell’lstituto si evidEano le seguenti finalita:

FINALITA EDUCATIVE

Partendo dall’analisi del contesto socio-cultuedeaconomico nel quale I'lstituto opera, questakcu
si propone come luogo deputato alla formazionealodi un individuo capace di inserirsi nella sticieome
cittadino consapevole, studente preparato, laverassponsabile. Pertanto la scuola intende:

> Fornire agli studenti gli strumenti adatti per pdteggere” la storia del nostro tempo;

» Impartire principi educativi per una sana crespitafessionale ed umana e per un buon inserimetto ne
mondo del lavoro e nella societa moderna;

» Promuovere una cultura aperta al confronto codiilérso da sé”, che educhi alla solidarieta, abneal
della pace ed al rispetto del’ambiente e del padriio artistico-culturale;

» Far emergere le potenzialita di ogni individuo citmtendo all’attuazione concreta del principio drip
opportunita, attraverso la rimozione degli ostaable impediscono il pieno sviluppo della persona
umana.

FINALITA' FORMATIVE

TRASVERSALI - la scuola intende fornire agli studenti gli stenti necessari per costruire il proprio
progetto di vita, finalizzando tutte le attivitdaastrutturazione di abilita diagnostiche, relazlbe progettuali.
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CULTURALI - la scuola, attraverso le attivita curricolari @dtracurricolari, si propone di stimolare una
organica cultura polivalente, che consenta una darome omogenea e spendibile nel mondo del lavoeo,
valida anche per coloro che intendano proseguirgtgi.

PROFESSIONALI — la scuola si propone di formare giovani che ahbi una mentalita flessibile,
conoscenze e competenze adeguate alle richiesteatelo del lavoro e che sappiano interpretare idrap
mutamenti e le costanti variazioni.

OBIETTIVI

Le finalita sopra esplicitate si traducono nei ssguobiettivi:

» Conoscenza ed uso corretto delle regole dellaseibdastica;

» Capacita di comunicare tra pari e con gli adulti;

» Capacita di essere consapevoli dei propri e détglii aalori, di rispettare le differenze e di esse
tolleranti;

e Capacita di lavorare autonomamente e in gruppo;

* Acquisizione di un metodo di lavoro appropriatdessibile;

» Capacita di eseguire con cura e puntualita il laxamolastico;

» Consapevolezza di vivere in una scuola che si rapostantemente con il territorio ed il mondo
del lavoro;

» Acquisizione di capacita e di analisi, di sintesii eielaborazione critica;

» Capacita di cogliere la realta nella sua complassit

e Assunzione di responsabilita nel rapporto con I'emnte;

» Capacita di iniziativa, di autonomia di giudizialiescelta,;

» Capacita di adattarsi al cambiamento;

» Acquisizione del concetto di salute inteso coméuppio della persona nella sua specificita e nel
rapporto positivo con il mondo esterno.

RAPPORTI CON IL TERRITORIO

Per favorire l'integrazione con il territorio lalgua realizza interventi formativi che tengono @ont
delle esigenze del contesto culturale, sociale emh@mico delle realta locali, instaurando rappaiiti
collaborazione con Enti ed Istituzioni del terneorAmministrazioni Comunali, Amministrazione Praeiale,
Regione Marche, Associazioni di categoria, UnivarsiConsorzio Universitario Piceno, ASUR, Istituti
Bancari (Cassa di Risparmio, Banca delle MarcheC Bticena), Collegio dei Geometri di Ascoli Piceno,
Ordini Professionali, Agenzia delle Entrate, Alseuole statali, Bic Omega (accreditata presso lgidRe
Marche per la realizzazione di corsi FSE e IFT8), della Camera di Commercio, SCUOLA EDILE di
Ascoli Piceno, Associazione LIAM.

In particolare le attivita attraverso cui si esatio questi rapporti sono:
» stage e tirocini pratici;
» progetti inerenti 'Educazione alla salute;
* orientamento scolastico;
» partecipazione degli studenti a conferenze, mataifémi, fiere e congressi;
» partecipazione della scuola come partner a progstt e/o IFTS.




Piano Offerta Formativa 2011/2012

— —

L'OFFERTA

FORMATIVA




Piano Offerta Formativa 2011/2012

— —

GLI INDIRIZZI
DI
STUDIO




Piano Offerta Formativa 2011/2012

CORSI DI STUDIO
CLASSI PRIME E SECONDE

Da questo anno scolastico si e avviato nelle clagsie (con prosecuzione a scorrimento negli aoolastici
successivi) il riordino degli Istituti Tecnici prsto dal D.P.R. 88/10. Pertanto, nelle classi pronguesta
scuola sono attivi i due indirizzi di “Amministramie, Finanza e Marketing” (Settore Economico) e
“Costruzioni, Ambiente e Territorio” (Settore Tedogico).

AMMINISTRAZIONE, FINANZA E MARKETING
RISULTATI DI APPRENDIMENTO DEGLI INSEGNAMENTI
COMUNI AGLI INDIRIZZI DEL SETTORE ECONOMICO

A conclusione del percorso quinquennale, il Dipltan@onsegue negli insegnamenti comuni agli indiiriiet
Settore Economico i risultati di apprendimentoetisto specificati in termini di competenze:

» Valutare fatti ed orientare i propri comportamentbase ad un sistema di valori coerenti con igypin
della Costituzione e con le carte internazionalidigtti umani.

» Ultilizzare il patrimonio lessicale ed espressiviiadkngua italiana secondo le esigenze comunieativ
nei vari contesti: sociali, culturali, scientifi@conomici, tecnologici.

» Stabilire collegamenti tra le tradizioni culturbdcali, nazionali ed internazionali, sia in unagpettiva
interculturale sia ai fini della mobilita di studeodi lavoro.

» Utilizzare gli strumenti culturali e metodologicieip porsi con atteggiamento razionale, critico e
responsabile di fronte alla realta, ai suoi fenoimansuoi problemi, anche ai fi dell'apprendimento
permanente.

* Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, iterrali del’ambiente naturale ed antropico, le
connessioni con le strutture demografiche, econleicsociali, culturali e le trasformazioni
intervenute nel corso del tempo.

» Riconoscere il valore e le potenzialita dei bemistici e ambientali, per una loro corretta fruizéoe
valorizzazione.

» Ultilizzare e produrre strumenti di comunicazionsiwa e multimediale, anche con riferimento alle
strategie espressive e agli strumenti tecnici dmlfaunicazione in rete.

» Padroneggiare la lingua inglese e, ove previstaltua lingua comunitaria per scopi comunicativi e
utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai pens di studio, per interagire in diversi ambiti entesti
professionali, al livello B2 del quadro comune guao di riferimento per le lingue (QCER).

* Riconoscere gli aspetti comunicativi, culturaliedazionali dell’espressivita corporea e l'importanz
che riveste la pratica dell’attivita motorio-spwediper il benessere individuale e collettivo.

» Utilizzare il linguaggio e i metodi propri della tematica per organizzare e valutar adeguatamente
informazioni qualitative e quantitative.

» Utilizzare le strategie del pensiero razionale heglpetti dialettici e algoritmici per affrontare
situazioni problematiche, elaborando opportunezohi.

» Utilizzare i concetti e i modelli delle scienze speentali per investigare fenomeni sociali e nadiwga
per interpretare dati.

o Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nellattivita di studio, ricerca e approfondimento
disciplinare. Analizzare il valore, i limiti e igthi delle varie soluzioni tecniche per la vitaialee
culturale con particolare attenzione alla sicuremea luoghi di vita e di lavoro, alla tutela della
persona, dellambiente e del territorio.

» Correlare la conoscenza storica generale agligildelle scienze, delle tecnologie e delle teamich
negli specifici campi professionali di riferimento.

» Identificare e applicare le metodologie e le telsaidella gestione per progetti.

* Redigere relazioni tecniche e documentare le #itindividuali e di gruppo relative a situazioni
professionali.

* Individuare e utilizzare gli strumenti di comunicaze e di team working piu appropriati per
intervenire nei contesti organizzativi e professiodi riferimento.

10
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Profilo

Il Diplomato in “Amministrazione, Finanza e Marketing” ha competenze generali nel campo dei
macrofenomeni economici nazionali ed internazignddélla normativa civilistica e fiscale, dei sisiem
processi aziendali (organizzazione, pianificazigm®grammazione, amministrazione, finanza e cdoixol
degli strumenti di marketing, dei prodotti assitiv@finanziari e delleconomia sociale. Integra le
competenze dell’'ambito professionale specifico goelle linguistiche e informatiche per operare sislema
informativo dell’azienda e contribuire sia all'invezione sia al miglioramento organizzativo e tecgimo
dell'impresa inserita nel contesto internazionale.
Attraverso il percorso generale, € in grado di:
» rilevare le operazioni gestionali utilizzando metatfumenti, tecniche contabili ed extracontabili
in linea con i principi nazionali ed internazionali
« redigere e interpretare i documenti amministragifinanziari aziendali;
» gestire adempimenti di natura fiscale;
» collaborare alle trattative contrattuali riferitdeadiverse aree funzionali dell’azienda;
» svolgere attivita di marketing;
» collaborare all'organizzazione, alla gestione ealtrollo dei processi aziendali;
» utilizzare tecnologie e software applicativi pegkstione integrata di amministrazione, finanza e
marketing.

Nell'articolazione ‘Sistemi informativi aziendali”, il profilo si caratterizza per il riferimentoaiall’ambito
della gestione del sistema informativo aziendadeadia valutazione, alla scelta e all’adattamentsoftware
applicativi. Tali attivita sono tese a migliorareflicienza aziendale attraverso la realizzaziomenabve
procedure, con particolare riguardo al sistemadchigiazione, all'organizzazione della comunicazon rete
e alla sicurezza informatica.
A conclusione del percorso quinquennale, il Diplemanellindirizzo “Amministrazione, finanza e
Marketing” consegue i risultati di apprendimento di segspecificati in termini di competenze:
1. Riconoscere e interpretare:
a. le tendenze dei mercati locali, nazionali e globakthe per coglierne le ripercussioni in un dato
contesto;
b. i macrofenomeni economici nazionali e internazionar connetterli alla specificita di
un’azienda;
c. 1 cambiamenti dei sistemi economici nella dimensiahtacronica attraverso il confronto fra
epoche storiche e nella dimensione sincronicavaittsa il confronto fra aree geografiche e
culture diverse.
2. Individuare e accedere alla normativa pubblicistaalistica e fiscale con particolare riferimerdade
attivita aziendali.
3. Interpretare i sistemi aziendali nei loro modefirocessi e flussi informativi con riferimento alle
differenti tipologie di imprese.
4. Riconoscere i diversi modelli organizzativi azielnddocumentare le procedure e ricercare soluzioni
efficaci rispetto a situazioni date.
5. Individuare le caratteristiche del mercato del tave collaborare alla gestione delle risorse umane.
6. Gestire il sistema delle rilevazioni aziendali ¢amisilio di programmi di contabilita integrata.
7. Applicare i principi e gli strumenti della prograramone e del controllo di gestione, analizzandone i
risultati.
8. Inquadrare I'attivita di marketing nel ciclo di aitlel’'azienda e realizzare applicazioni con rifexnto
a specifici contesti e diverse politiche di mercato
9. Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativefiziari, anche per collaborare nella ricerca di
soluzioni economicamente vantaggiose.
10.Utilizzare i sistemi informativi aziendali e glirgmenti comunicazione integrata d’'impresa, per
realizzare attivita comunicative con riferimentdifierenti contesti.
11.Analizzare e produrre i documenti relativi alla deontazione sociale e ambientale, alla luce dei
criteri sulla responsabilita sociale d’impresa.

11
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12. Nell’'articolazione “Sistemi informativi azierlda le competenze di cui sopra sono differentersent
sviluppate e opportunamente integrate in coereoaadacpeculiarita del profilo di riferimento.

COSTRUZIONI, AMBIENTE E TERRITORIO
RISULTATI DI APPRENDIMENTO DEGLI INSEGNAMENTI
COMUNI AGLI INDIRIZZI DEL SETTORE TECNOLOGICO

A conclusione del percorso quinguennale, il Dipltam@onsegue i risultati di apprendimento di seguito
specificati in termini di competenze:

* Valutare fatti ed orientare i propri comportamentbase ad un sistema di valori coerenti con igdin
della Costituzione e con le carte internazionalidigtti umani.

» Utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivtladkngua italiana secondo le esigenze comunieativ
nei vari contesti: sociali, culturali, scientifi@conomici, tecnologici.

» Stabilire collegamenti tra le tradizioni culturddicali, nazionali ed internazionali, sia in prospet
interculturale sia ai fini della mobilita di studeodi lavoro.

» Utilizzare gli strumenti culturali e metodologiciep porsi con atteggiamento razionale, critico e
responsabile di fronte alla realta, ai suoi fenoimainsuoi problemi, anche ai fini dell’'apprendinien
permanente.

* Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, iterrali del’ambiente naturale ed antropico, le
connessioni con le strutture demografiche, econleepicsociali, culturali e le trasformazioni
intervenute nel corso del tempo.

* Riconoscere il valore e le potenzialita dei bemistci e ambientali, per una loro corretta fruizéoe
valorizzazione.

» Utilizzare e produrre strumenti di comunicazionsiwva e multimediale, anche con riferimento alle
strategie espressive e agli strumenti tecnici dmfaunicazione in rete.

» Padroneggiare la lingua inglese e, ove previstaltua lingua comunitaria per scopi comunicativi e
utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai pens di studio, per interagire in diversi ambiti entesti
professionali, al livello B2 del quadro comune guao di riferimento per le lingue (QCER).

* Riconoscere gli aspetti comunicativi, culturaliedazionali dell’espressivita corporea e l'importanz
che riveste la pratica dell’attivita motorio-spwediper il benessere individuale e collettivo.

» Utilizzare il linguaggio e i metodi propri della tematica per organizzare e valutare adeguatamente
informazioni qualitative e quantitative.

» Utilizzare le strategie del pensiero razionale heglpetti dialettici e algoritmici per affrontare
situazioni problematiche, elaborando opportunezonhi.

» Utilizzare i concetti e i modelli delle scienze gpeentali per investigare fenomeni sociali e ndiwra
per interpretare dati.

e Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nellattivita di studio, ricerca e approfondimento
disciplinare.

* Analizzare il valore, i limiti e i rischi delle v soluzioni tecniche per la vita sociale e culeieon
particolare attenzione alla sicurezza nei luoghivida e di lavoro, alla tutela della persona,
dell’ambiente e del territorio.

» Ultilizzare i principali concetti relativi all'econta e all'organizzazione dei processi produttides
servizi.

» Correlare la conoscenza storica generale agligildelle scienze, delle tecnologie e delle teamich
negli specifici campi professionali di riferimento.

» Identificare e applicare le metodologie e le telsaidella gestione per progetti.

* Redigere relazioni tecniche e documentare le #itindividuali e di gruppo relative a situazioni
professionali.

* Individuare e utilizzare gli strumenti di comunicaze e di team working piu appropriati per
intervenire nei contesti organizzativi e professiodi riferimento.
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Profilo

Il Diplomato nell'indirizzo ‘Costruzioni, Ambiente e Territorio” :

ha competenze nel campo dei materiali, delle maechidei dispositivi utilizzati nelle industrie el
costruzioni, nell'impiego degli strumenti per llevo, nell'uso dei mezzi informatici per la
rappresentazione grafica e per il calcolo, nellatezione tecnica ed economica dei beni privati e
pubblici esistenti nel territorio e nell’utilizzdtonale delle risorse ambientali;

possiede competenze grafiche e progettuali in caadpizio, nell’organizzazione del cantiere, nella
gestione degli impianti e nel rilievo topografico;

ha competenze nella stima di terreni, di fabbrieatelle altre componenti del territorio, nonché de
diritti reali che li riguardano, comprese le opévazcatastali;

ha competenze relative allamministrazione di imitiob

E in grado di:

collaborare, nei contesti produttivi d’interessellan progettazione, valutazione e realizzazione di
organismi complessi, operare in autonomia neidiasiodesta entita;

intervenire autonomamente nella gestione, nellauteazione e nell’esercizio di organismi edilizi e
nell'organizzazione di cantieri mobili, relativanterai fabbricati;

intervenire nei processi di conversione dell’engrgdel loro controllo, prevedere nell’ambito
dell'edilizia ecocompatibile le soluzioni opportumer il risparmio energetico, nel rispetto delle
normative sulla tutela dell’ambiente, redigere ddutazione di impatto ambientale;

pianificare ed organizzare le misure opportune atema di salvaguardia della salute e sicurezza nei
luoghi di vita e di lavoro;

collaborare nella pianificazione delle attivitaexriali, relazionare e documentare le attivita svolt

A conclusione del percorso quinquennale, il Dipleomzell’indirizzo “Costruzioni, ambiente e territorio”
consegue i risultati di apprendimento di seguitecdrati in termini di competenze:

1.
2.

© N O A

Selezionare i materiali da costruzione in rappaftoro impiego e alle modalita di lavorazione.
Rilevare il territorio, le aree libere e i manufaticegliendo le metodologie e le strumentazioni pi
adeguate ed elaborare i dati ottenuti.

Applicare le metodologie della progettazione, audne e realizzazione di costruzioni e manufatti d
modeste entita, in zone non sismiche, intervenarie nelle problematiche connesse al risparmio
energetico nell’edilizia.

Utilizzare gli strumenti idonei per la restituziogefica di progetti e di rilievi.

Tutelare, salvaguardare e valorizzare le risorséedeatorio e dell'ambiente.

Compiere operazioni di estimo in ambito privataublgico, limitatamente all’edilizia e al territorio
Gestire la manutenzione ordinaria e I'eserciziordanismi edilizi.

Organizzare e condurre i cantieri mobili nel rispetelle normative sulla sicurezza.

In relazione a ciascuna delle articolazioni, le petenze di cui sopra sono sviluppate coerentencentéa
peculiarita del percorso di riferimento

CLASSI TERZE, QUARTE E QUINTE

Nelle classi seconde, terze e quarte il D.P.R.@B8ALprevisto una riduzione dell’orario curricolger cui le
esperienze di Liceo Economico nell'indirizzo IGEAdeLiceo Tecnico nel corso Geometri, proposte aall
scuola negli aa.ss. precedenti, possono prosegeliis®lo in parte, nelle classi quarte e quinte riario
extracurricolare mediante corsi di ampliamento’oéérta formativa.

Pertanto nelle classi terze, quarte e quinte st isseguenti indirizzi:
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Indirizzo ragioneria

INDIRIZZO GIURIDICO ECONOMICO AZIENDALE

L’indirizzo fornisce ai suoi diplomati conoscenzempetenze e abilita nuove per formare un ragioniere

capace di inserirsi in contesti aziendali, contistiftti da una sempre piu diffusa automazione.egBimenti

caratterizzanti del corso sono:

1. approfondimento di due lingue straniere;

2. introduzione alle materie professionali: Econommefdale, Diritto, Economia fin dal primo anno;

3. accorpamento di Fisica e Chimica in un’unica disegpdenominata Scienza della Materia;

4. creazione di un’area operativa denominata Trattéondesti e Dati in sostituzione delle tradizionali
dattilografia e stenografia,

5. utilizzo del computer;

Il diploma consente 'accesso a tutte le facoltaensitarie.

Il corso I.G.E.A. (giuridico-economico-aziendal@)finalizzato alla formazione di un ragioniere cbkxe a

possedere una discreta cultura generale, capaicitpuidtico-espressive e logico-interpretative, abbi

conoscenze sistematiche dei processi della gestamendale sotto il profilo economico, giuridico,

organizzativo e contabile.

Alla fine del corso € consentito I'accesso a gaaldiacolta universitaria.

PROGETTO MERCURIO -PROGRAMMATORI

(Indirizzo Informatico — Aziendale)

A tale indirizzo si accede direttamente dal bienn@E.A.. Il titolo di studio € quello dragioniere Perito

Commerciale e Programmatore.

Il Corso fornisce al diplomato una solida preparaeiinformatica, ad integrazione delle classichrapetenze

economico - aziendali.

La figura professionale che si ottiene puo opeeateguatamente sia nel campo della progettazioredl@ d

sviluppo del Software Applicativo, sia in Aziendd Enti che utilizzino tecnologie informatiche. Elenti

caratterizzanti del corso sono:

potenziamento della matematica;

ruolo centrale dell'informatica;

accorpamento di Ragioneria e Tecnica in un’unisaipiina denominata Economia Aziendale;

svolgimento di un’intensa attivita di laboratorio futte le materie professionali, con I'utilizzoi g8u

recenti sistemi hardware e software.

Alla fine del corso é consentito I'accesso a gaaidiacolta universitaria.

VVVYY

Indirizzo geometri

CORSO GEOMETRA DI ORDINAMENTO

Il profilo del geometra tradizionale, legato al testo edilizio, nel tempo si e evoluto, tanto aheue
competenze, sia come libero professionista che davoeatore dipendente, vanno dalla costruzione e
trasformazione dell’immobile alla consulenza diatsare estimativo economico - giuridico. Nei terigi
recenti € emersa la particolare vocazione al recupeonservazione dei beni ambientali, nonché alla
salvaguardia del territorio in genere.

Il diploma consente I'accesso a tutte le facoltaensitarie.

PIANO NAZIONALE DI INFORMATICA

La sperimentazione ministeriale P.N.l. prevede dtepziamento di alcune discipline, in particolare
lincremento delle ore di fisica e di matematicaecta differenza del piano orario dell'ordinamenéo,
insegnata anche nel quinto anno.

Il diploma consente I'accesso a tutte le facoltaensitarie.
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Piani di studio

Biennio comune CAT Biennio comune AFM
COSTRUZIONE AMBIENTE E TERRITORIO AMMINISTRAZlONE.FINANZA E MARKETING
Orario settimanale v AC_)rré\ch)EsetUmanale I~ T on
MATERIE | 2n - —
Lingua e letteratura italiana 4 4 t:zgaz ;anlgﬁ(tat;raatura italiana 34 34
Lingua inglese 3| 3 - == —
D
Storia, Cittadinanza e Costituzione 2 |2 I\S/lt;)tr:rl],q;:::tzd|nanza e Costituzione 7 . 7 2
I\D/li?itt(tac:nsg(ionomia 42 42 Diritto ed economia 2 2
Scienze integrate (Scienze della Terra e Biologia) 2 22:22;2 :2:29;::2 g?fsliige della Terra e Bio) |2 ]
Scienze integrate (Fisica) 2 B Scionze integrate (Chimica) E
Scienze integrate (Chimica) B 3 G - 9 3 3
Tecnologie e tecniche di rappresentazione grafica | 3 In?c?r?’r:?ltliza 5 >
Tecnologie informatiche | 3 - —— - 4
Scienze e tecnologie applicate 3 Eggﬁgiﬁ;zg;igggumta”a 2‘ 2‘;
Scign_ze motorie_ © sporti_v_e\ . 2 A Scienze motorie e sportive 2 2
Religione Cattolica 0 attivita alternative L1 Religione Cattolica o attivita alternative ] L
Totale complessivo ore settimanali 32 |32 Totale complessivo ore settimanali 32 | 32
TRIENNIO CAT "SETTORE TECNOLOGICOQO" NG AR TSRS e [ear
"COSTRUZIONI, AMBIENTE E TERRITORIO"
Insegnamenti comuni ed obbligatori AMMINISTRAZIONE, FINANZA E MARKETING
- MATE.R”.E 3" |47 | 5 Orario settimanale triennio
Lingua e letteratura italiana 4 4 4 MATERIE 3" [ an [ 57
Llngya m_gles.e — 3 3 3 Lingua e letteratura italiana 4 4 i
Storia, Cittadinanza e Costituzione 2 2 2 : :
Mat i 3 3 3 Lingua inglese 3 3 3
alematica . Storia, Cittadinanza e Costituzione P 2 2
Complementi di matematica 1 Matematica 3 3 3
o I [ I - we— 2| 2 .
. ——— Seconda lingua comunitaria 3 B 3
Progettazione, costruzioni e impianti I 6 7 Economia aziendale 8 = a
Geopedologia Economia ed Estimo 3 4 4 Diritto 3 3 3
;opografla ori . 4 s 4 3 4 > Economia politica 3 2 3
cienze motorie € Sportive - T = Scienze motorie e sportive 2 2 D
Religione Cattolica 9 attivita al_ternatn_/e : L L Religione Cattolica o attivita alternative 1 il il
e e e e e o e Totale complessivo ore settimanali | 32 | 32 | 32
TRIENNIO AFM "SETTORE ECONOMICO"
"SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI"
Orario settimanale triennio
MATERIE 3™ |4 |50
Lingua e letteratura italiana 4 4 4
Lingua inglese 3 3 3
Storia, Cittadinanza e Costituzione P 2 2
Matematica 3 3 3
Informatica 4 5 5
Seconda lingua comunitaria .
Economia aziendale 4 1 L
Diritto 3 3 2
Economia politica 3 2 3
Scienze motorie e sportive 2 2 P
Religione Cattolica o attivita alternatiye 1 1 1
Totale complessivo ore settimanali | 32 [ 32 | 32
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PROGETTO IGEA
ORARIO PER ANNO
SETTIMANALE
DISCIPLINE nm v v
!_mgua e Letteratura 3 3 3
italiana
Storia 2 2| 2
Prima Lingua Straniera 3 3 3

Seconda Lingua Stranie

ra B B 3

Matematica e laboratorio 4 3 3

Scienza della Natura

Scienza della Materia

Geografia Economica 3 2 3
Economia Aziendale 6 8 7
Scienza delle finanze - 1 2
Diritto 3 3 3
Economia 2 2| -

Religione o Att. Alternati

veg 1 | 1| 1

Trattamento Testi e Dati

Educazione Fisica

Totale ore settiman

all 32| 32| 32

PROGETTO MERCURIO

ORARIO SETTIMANALE PER ANNO
DISCIPLINE m v v
Lingua e letteratura italiana 3 3 3
Storia ed Ed. Civica 2 2 2
Lingua Straniera (Inglese) 3 3 3
Matematica 4(1) 4(1) 5(2
Econom. Polit., Scienza F. 3 2 2
Diritto 3 3 2
Economia Aziendale 6(2) 8(2)7(1)
Informatica 5(2)| 4(2) 5(3)
Religione o Att. Alternative 1 1 1
Educazione Fisica 2 2 2
Totale ore settimanali 32 | 32 | 32

PROGETTO GEOMETRI ORDINAMENTO
ORARIO SETTIMANALE

MATERIE m v |v
Educazione Fisica 2 2| 2
Religione o Att. Alternative 1 1] 1
Italiano 3 313
Storia 2 2|2
Matematica 4 3| -
Elementi di Diritto - 2|3
Economia e Contabilita 3 2| -
Fisica 3 - | -
Scienze Naturali e Geografia - 4 -
Chimica 2 - -
Disegno Tecnico - - -
Tecnologia Rurale 3 |- |-
Estimo - 2 |5
Tecnologia delle Costruzioni 2 4 3
Costruzioni 3 4| 6
Topografia 4 717
Totale ore settimanali 32 32|32
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PROGETTO GEOMETRI PNI

ORARIO SETTIMANALE

MATERIE

<

Ed Fisica

Religione

Italiano

Storia

Matematica

NIN[W[F]N

Fisica

Chimica

Topografia

Costruzioni

AIBRINIWIWINIW([F(N

Tecnologia dei materiali edilizi

N

Economia Generale

Estimo

Tecnologia rurale

Elementi di Diritto

Totale ore settimanali 32 32

32

VALUTAZIONE PERIODICA APPRENDIMENTI PRIMO BIENNIO

Insegnamenti PercorgProve

Qcrittz |Orale  |Pratic: |Grafics
Lingua e letteratura italia Tutti S 0
Lingua ingles Tutti S 0
Storic Tutti 0
Matematici Tultti S 0
Diritto ed economi Tutti 0
Scienze integrate (Scienze della terra e Biolt | Tultti 0
Scienze integrate (Fisic Tutti 0 P
Scienze integrate (Chimic Tutti 0 P
Scienze motorie e sporti Tutti 0 P
Geografi EC 0
Informatice EC S P
Seconda lingua comunita EC S 0
Economia Aiendale EC S 0
Tecnologie e tecniche di rappresentazione gr| TEC 0 G
Tecnologie informatictk TEC S P
Scienze e tecnologie applic TEC 0

LEGENDA

EC: Settore economico (tutti gli indirizzi del St economico)

TEC: Settore tecnologico (tutti gli

indirizzi dekétore tecnologico)
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ISTITUTO
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PROGETTI DI AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA

Premessa
Tutte le attivita svolte nella scuola ad integragalelle attivita curriculari vengono presentatiéosforma di progetto. Alcuni di essi ampliano e
supportano i piani di studio per rispondere aligezwze del mondo del lavoro. Altri rispondono aigjesze manifestate dagli alunni.
Per alcuni progetti si attivano collaborazioni ersgorizzazioni con soggetti esterni o anche coaritributo delle famiglie.

COSTO A CARICO DELLA SCUOLA

N. [PROGETTI DIDATTICI REFERENTI

1 | CORSI DI INGLESE INDIRIZZO GEOMETRI QUARTE/QUINTE CATALUCCI

2 | CORSO DI INFORMATICA VALLONI

3 | LIBRO DI TESTO DI RELIGIONE PAGANO

4 | ORIENTAMENTO SCUOLE MEDIE (incluso GOING 14) FERR

5 | POLE POSITION PAGANO

6 | STAGE AZIENDALI IGEA BUCCIARELLI

7 | STAGE AZIENDALI GEOMETRI E MERCURIO CARPANI/PERUIE
8 | EDUCAZIONE STRADALE ROMANELLO
9 | CENTRO INFORMAZIONE CONSULENZA (CIC) PAGANO

10 | CORSO BASE DI AUTOCAD FLAIANI

11 | CORSO BASE DI AUTOCAD GAGLIARDI
12 | CENTRO ECONOMICO AZIENDALE (CEA) VALLONI
COSTO A CARICO DI ALTRI FONDI

13 | ATTIVITA' SPORTIVA FICERAI

14 | GOING VALLONI

15 | PROGETTO PILOTA IFTS (in collaborazione con Bimega) DIRIGENTE SCOLASTICO
COSTO A CARICO DEGLI ALUNNI

16 | ECDL CIMAROLI

17 | GIS UBALDI
COSTO ZERO

18 | “ANDROID” IL NUOVO SISTEMA OPERATIVO DELLA GOOGIE SCHIAVI

19 | LEONARDO DA VINCI BUCCIARELLI
20 | DIVERSAMENTE UGUALI PAGANO

21 | FAI GIORNATE DI PRIMAVERA ANTONINI

22 | CONCORSO AL LAVORO SICURI PAGANO

23 | NATALE IN UN CLIK PAGANO

24 | MINISTAGE LINGUISTICO A FOLKESTONE CATALUCCI
25 | MEDIATORE CULTURALE PAGANO

26 | WONDERING LAURANO

27 | YOUR PASSPORT FOR EUROPE CATALUCCI
28 | SCUOLA APERTA TUTTO L'ANNO CONSOLANI
29 | PEER EDUCATION SANI STILI DI VITA PAGANO

30 | SERVIZI SCUOLA-FAMIGLIA VIA WEB DSGA

31 | CANTIERE SCUOLA E SICUREZZA (in collaborazionercScuola Edile) CARPANI

32 | LA SCUOLA ADOTTA UN CANILE DIRIGENTE SCOLASTICO
33 | STIGMA DELLE MALATTIE MENTALI PAGANO
COSTO A COMPARTECIPAZIONE

34 | CONVEGNO SULL’ARCHITETTURA RAZIONALISTICA ANTONNI

35 | EDUCAZIONE AL PATRIMONIO PAGANO
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CENTRO SPORTIVO SCOLASTICO
Progetto per le attivita motorie e sportive extracuriculari volte alla partecipazione ai
Giochi Sportivi Studenteschi e a manifestazioni spbve scolastiche

Questo Istituto, al fine di ampliare I'offerta foativa e di rispondere all@sigenze degli alunni che la
complessa realta di oggi impone, propone per Herde anno scolastico la pratica di varie attiwitatorie e
sportive riferite soprattutto alla partecipazi@eagiochi sportivi studenteschi nell’ambito del @enSportivo
Scolastico funzionante all'interno della scuola.

L’esigenza di attivare il Centro Sportivo Scolasti@avviamento alla pratica sportiva per il corrent
anno scolastico nasce da considerazioni di cagagducativo e pedagogico.

Bisogna, innanzi tutto, tenere presente, la naueaigenza dell’adolescente al confronto attraverso
situazioni di competizione individuali o di squa@téraverso le quali prende coscienza della pra@apacita e
del ruolo che ognuno riveste all'interno di un grapn relazione alle possibilita soggettive.

La valenza formativa e pedagogica della praticarts@g ci consente di cogliere un’importante
occasione educativa per mirare allo sviluppo e aflaturazione di ogni giovane alunno attraverso la
rappresentazione di se stesso in relazione deglj akl rispetto delle regole, delle situazionidelle
istituzioni.

Viene inserita nel progetto un’attivita rivolta dieglunni portatori di paramorfismi e vizi posturabn
un corso di ginnastica preventiva ed esercizi Btabiori, utile strumento, anche per le famiglid,
consulenza e supporto.

Inoltre, per ultima, ma sicuramente non trascueabil’aspettativa che gli alunni ripongono in daes
attivita che vede il nostro Istituto presente detdé varie fasi dei giochi sportivi studentesadiamai da
decenni e con risultati apprezzabili.

Obiettivi generali:

» creare centri di aggregazione piu ampi rispetta r@alta curriculare;

e garantire e sviluppare una socializzazione negldenti che partecipano alle attivita sportive
extracurriculari tramite forme di aggregazione dbeeda quelle curriculari;

» favorire un affinamento delle abilita tecnico-magoe tecnico-tattiche nelle discipline a cui I'tatd
aderisce;

» sviluppare autonomia e responsabilita negli alliewteressati all'organizzazione e gestione delle
manifestazioni sportive.

Obiettivi specifici:
* miglioramento individuale del volume tecnico gealere tecnico - agonistico in relazione alla
disciplina praticata;
* maggiore conoscenza dei regolamenti tecnici spprtiv
» capacita di collaborare all’interno di una squgakail raggiungimento di in comune obiettivo;
» capacita di vivere serenamente il risultato deppmimpegno;
» presa di coscienza delle proprie potenzialita gpdgori limiti;
* corretta igiene alimentare, dipendente da una ttareglucazione alla salute;
» valorizzazione di se stessi senza sopraffazionk alkg
» autocontrollo ed educazione alla legalita.

Contenuti:
Istituzione del Centro Sportivo Scolastico condgigenti finalita:
» aderire ai Giochi Sportivi Studenteschi;
» organizzazione di manifestazioni d’Istituto di Ait@ Leggera(corsa campestre e su pista),
Orienteering Nuotg Sci alpino, Tennis
» organizzazione di tornei interni d’istituto di Cml a 5e Pallavolo
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» partecipazione alle attivita sportive studentesgieeiodiche oltre la fase d’Istituto: distrettuali,
provinciali, regionali, interregionali, nazionalbme stabilito dai comitati organizzatori dei Giochi
Sportivi Studenteschi;
» Strutturare corsi di ginnastica posturale per @egra coscienza sulla percezione posturale neesibgg
portatori di vizi del portamento.

Al fine di ampliare l'offerta formativa e per far she una fascia di alunni piu larga possibile ablai
possibilita di accedere alla pratica dello spasbprattutto che ognuno possa scegliere la diseihe piu lo
interessa, I'lstituto aderisce alle seguenti disogosportive:

» Atletica Leggera Maschile e Femminile (Corsa Casingee Pista);

» Pallavolo Maschile e Femminile;

» Pallamano Maschile;

» Calcio Maschile;

» Calcio a 5 maschile e femminile;

* FuoriclasseCup 2010 di calcio a 5

* Sci Maschile e Femminile;

» Orienteering Maschile e Femminile;

* Nuoto Maschile e Femminile;

e Tennis;
e Tiro a segno;
* Rugby;

* Educazione motoria preventiva e compensativa dedel portamento.
« Pallacanestro maschile e Femminile

» Tiro con l'arco

e Badminton

Insegnanti:
» Prof. Ficerai Mauro n° ore 6 Settimanali
» Prof. D’Isidoro Getulio n° ore 6 “
» Prof.ssa Consolani Stefania n° ore 6 “

STRUTTURAZIONE DELLE ATTIVITA’

Tempi di realizzazione e orari:
Il tempo di realizzazione del progetto ha la duddl’anno scolastico.

Le lezioni in preparazione delle attivita saraneioute dagli insegnanti dell’istituto e si effettaieno in
ore pomeridiane dal Lunedi al Venerdi con calendaridefinire in funzione delle esigenze di alunni,
insegnanti ed attivita.

Impianti:
E’ previsto I'utilizzo di diversi impianti ginnicgportivi idonei alla pratica di ciascuna delle\até
programmate:

* le palestre e i campi all’aperto della sede ceatnadllavolo, ginnastica posturale;

» il campo all'aperto della succursale di c.so dit&atalcio, calcio a 5, pallamano;

* il campo Scuola di atletica leggera: atletica leggerienteering;

* la piscina comunale: nuoto;

* Impianti del Circolo “Morelli” per il tennis

e Campo Sportivo “Aurini”

* impianti di sci “Tre Caciare”. sci alpino

* la palestra “ex vigili del fuoco”: giochi sportivi

» eventuali altri impianti che dovessero renderspaisbili e idonei alla fase di preparazione delle
attivita programmate.
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ATTIVITA’

Atletica leggera Responsabile prof. Mauro Ficerai
Collaboratore prof. D’Isidoro Getulio
Collaboratore prof. Consolani Stefania

Gli allenamenti si effettueranno presso il campaootx di Atletica Leggera di Ascoli Piceno. Le attv
(corsa campestre, l'attivita su pista e indoorjasao strutturate in varie fasi da quella di claasguella
d’istituto e quelle successive (Distrettuali, Prwiali eventuali Regionali e Nazionali),.

Si organizzeranno quindi due o piu fasi d'istitubgestione di queste manifestazione e a carigb de
insegnanti di educazione fisica con la collabamaeidi alunni esperti e personale della scuolacoompiti di
giuria.

Calcio e calcio a 5 Responsabile prof. D’Isidoro Getulio
Collaboratore prof. Mauro Ficerai

Le lezioni si effettueranno presso il campettoaiunel cortile della succursale di C.so di So8p.
effettuera un torneo interno di calcio a 5 tralbssi del biennio e del triennio da ottobre a niagga scuola
partecipera inoltre ai giochi sportivi studenteselail FuoriclasseCup.

Scialpino  Responsabile prof. Mauro Ficerai
Collaboratore prof. Consolani Stefania

Per lo sci € prevista una giornata sulla neve fietteare la fase d’Istituto di Sci alpino in loital Monte
Piselli, impianti “Tre Caciare”. Tale attivita prede dei costi per il trasporto degli alunni agipianti che
si realizza in collaborazione con altri istitutiui® 300 circa).

Pallavolo femminile Responsabile prof.ssa Stefania Consolani
Pallavolo maschile Responsabile prof. Mauro Ficerai

In questa specialita sono previsti tornei inter@i futte le classi come attivita d’Istituto negtipianti
interni dell’lstituto e o in impianti esterni everaimente resi disponibili al nostro Istituto daidktituti o Enti
per far fronte alle difficolta climatiche invernalt’ prevista la partecipazione ai giochi sporsitudenteschi.

Orienteering Responsabile prof.ssa Stefania Consolani
Collaboratore prof. Mauro Ficerai

Le lezioni si effettueranno presso il Campo Scublatletica leggera. Sono previste uscite presso
limpianto di Colle San Marco per perfezionare papndimento della tecnica con il coinvolgimentoldeg

alunni nella preparazione di percorsi e per ci® attiene la realizzazione pratica di una cartma d
orienteering.

Si partecipera poi ai giochi sportivi studentesatlle varie fasi.
Nuoto Responsabile prof.ssa Stefania Consolani
Si partecipera ai campionati sportivi studenteselprrevista una fase d’istituto.
Tennis Responsabile prof.ssa Stefania Consolani
Organizzazione tornei interni e eventuale paregigne ai Giochi Sportivi Studenteschi

Pallamano Responsabile prof. D’Isidoro Getulio
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Le lezioni si effettueranno presso il campo de#idescentrale e il campetto situato nel cortileadell
succursale di C.so di Sotto. La scuola partecipaiére ai giochi sportivi studenteschi.

Rugby Responsabile prof. D’Isidoro Getulio
Collaboratore prof. Mauro Ficerai

Gli allenamenti di preparazione si effettuerannespo il campo sportivo “Aurini” o altro impianto
resosi disponibile. Si prevede la collaboraziongednici esperti esterni in compresenza con gkegnsnti
responsabili. Le rappresentative d’Istituto papgecanno inoltre alle varie fasi dei giochi sporstidenteschi.

Tiro a segno Responsabile prof.ssa D’Isidoro Getulio

Le lezioni si effettueranno presso il poligono @indpolungo dell’Istituto e si effettuera solamente
attivita d’Istituto ed eventualmente si partecipar&sSsS.

Ginnastica posturaleResponsabile prof. D’Isidoro Getulio

Il corso si terra presso la palestra della sueteirdi C.so di Sotto e la palestra della sede akenéd ha
la finalita di aiutare gli alunni portatori di vipiosturali a prevenirli e stabilizzarli.

Pallacanestro Responsabile prof. D’Isidoro Getulio
Collaboratore prof. Mauro Ficerai

Le lezioni si effettueranno presso il campo dedldescentrale o presso la palestra ex VVFF. Siealut
nel corso dell’anno la partecipazione inoltre aicgii sportivi studenteschi.

Tiro con l'arco Responsabile prof. D’Isidoro Getulio
Collaboratore prof. Mauro Ficerai

Le lezioni si effettueranno in impianti idonei inocardo con la specifica Federazione..

Badminton Responsabile prof. D’Isidoro Getulio
Collaboratore prof. Mauro Ficerai

Le lezioni si effettueranno presso il campo dedldescentrale o presso la palestra ex VVFF. Sieadut
nel corso dell’anno la partecipazione inoltre aicgii sportivi studenteschi.

Previsione totale ore:

* Prof. Ficerai Mauro n° ore 75
* Prof. D’Isidoro Getulio n° ore 75
* Prof.ssa Consolani Stefania n° ore 75
* totale n° ore 225
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LE RISORSE
Le attivita del piano possono essere concretizzaselo se:

 tutti i soggetti coinvolti quotidianamente si aftiho con sistematicita e convinzione;

e si instaura un rapporto di circolarita tra 'impegpersonale di ciascuno, l'uso razionale deglizgpa
I'utilizzo appropriato delle strumentazioni;

» il patrimonio culturale dell'lstituto si pone awizio dei nuovi processi educativo- didattici atestruire.

In definitiva tutte le risorse devono essere firedie in maniera coerente al raggiungimento dduditovi del

P.O.F.

A. RISORSE UMANE
Tutti coloro che operano nel contesto scolastiaesono sentire impegnati in modo da fornire:
a) disponibilita al’ladeguamento del proprio modo decare alle mutevoli esigenze;

dei giovani perché si stabilisca con esstastruttivo rapporto di fiducia;
b) condivisione degli obiettivi sia negli atteggiameandividuali che nei momenti di collegialita;
c) Disponibilita all’'aggiornamento sul piano aukle e professionale.

B. RISORSE STRUTTURALI

Costituiscono un punto di eccellenza, per la&smhtrale, gli ampi spazi distribuiti

razionalmente. Riguardo alla succursale, inviecstruttura risulta vecchia e composta da up@de’
presente uno spazio verde

attrezzato per I'attivita sportiva.

C. RISORSE STRUMENTALI

Laboratori di Informatica e Autocad
Aule multimediali

Laboratorio di fisica

Laboratorio di chimica

Laboratorio di scienze

Aula proiezione e videoteca

Biblioteca

Aula di Tecnologia e tecniche di rappresentazionergfica
Aula di restituzione fotogrammetrica
Laboratori linguistici

Laboratorio di informatica per il biennio
|. Laboratorio ECDL

m. Palestre

FT T S@Tmooooy

La scuola dispone inoltre di una attrezzata e conftevole mensa self-service.
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ACCREDITAMENTO PRESSO LA REGIONE MARCHE
L 'Istituto, considerata I'importanza che l'atéwvidi formazione post-diploma ha per tutti color@ dono in
cerca di occupazione, ha chiesto e ottenuto dalgidRe Marche I'accreditamento come struttura fauaa
con Decreto n. 679 del 27 ottobre 2004 € statoriaatio, pertanto, a svolgere attivita di orientatoee
formazione professionale per le macrotipolo@iebligo Formativo, Formazione Superiore e Formazioa
Continua.
Allo scopo di realizzare tali attivita coerentenenbn le esigenze del territorio e per curare ép@razione,
anche pratica, dei corsisti ha concluso diversiqualli d'intesa con alcuni soggetti esterni, pidk@ privati,
operativi nella nostra zona:
* UNICAM per promuovere e realizzare le attivita che cotasenl’
attribuzione concordata di crediti formativi unisgari a favore degli studenti;
* AGENZIA DELLE ENTRATE per realizzare momenti di alternanza tra
studio e lavoro nell'ambito dei processi formatagevolare  le scelte
professionali dei giovani attraverso la conoscetedanondo del lavoro
e promuovere attivita formative e di tirocinio degludenti;
*  AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI ASCOLIPICENO  Servizio
Politiche Attive del Lavoro per individuare e svetg interventi a favore di
"utenti” disoccupati/inoccupati del territorio;
» Servizio Orientamento e Formazione professionald’ @gertura sperimentale
dello sportello per I'impiego presso la sede diddle Torri n. 4.

E.C.D.L. PATENTE EUROPEA DI INFORMATICA

Il nostro istituto ha completato tutte le praticduoan I'A.I.C.A. ed e classificattTEST CENTER” per
il conseguimento della patente europea per il caerd&CDL).
L'obiettivo e quello di fornire a tutti gli allieyiche lo desiderino, questa importante certificagiche
permette, fra I'altro, di non sostenere la provantbrmatica nei pubblici concorsi.

La ECDL (European Computer Driving Licence), osgiatente europea di guida del computer”, & un
certificato comprovante la conoscenza dei condetidamentali dell'informatica e delle applicazigpit
comuni di un personal computer. In pratica, possetke certificazione ECDL significa aver superagtes
test, uno di natura teorica sui concetti della ¢émgia dell'informazione, gli altri sei di tipo fieo che
verificano la capacita nell’'uso effettivo del contgu
Vengono, all’'uopo, organizzati adeguati corsi degarazione informatica con il contributo di colaroe
intendono parteciparvi ed apposite sessioni di esam
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27



Piano Offerta Formativa 2011/2012

L'ORGANIZZAZIONE DIDATTICA DELLA SCUOLA

Criteri relativi alla formulazione dell’'orario dell e lezioni:

— coerenza didattica rispetto alle necessita deligode discipline.

— equa distribuzione dell’'orario delle singole didicip nell'arco giornaliero delle lezioni evitando
trattamenti privilegiati per alcune discipline fcesclusione di quanto previsto nel precedenteveapo)
ed evitando I'appesantimento didattico inteso ceoreentrazione di discipline “pesanti”;

— creazione del minor numero possibile di ore buetl;arco della giornata e della settimana, nellfaalei
docenti;

— collocazione delle ore a disposizione (per coldre hanno servizio inferiore a 18 ore settimanagdi) |a
copertura equilibrata di tutto I'arco della settmaaevitare di mettere troppi docenti a disposigioegli
stessi orari e/o giorni (il sistema proposto € lgueld. a botte con piu docenti a disposizioneenelle
centrali);

— riduzione del “pendolarismo” dei docenti impegmeglle due sedi;

— in presenza di concomitanza di richieste, turnaziogil’attribuzione del “giorno libero”.

Nel rispetto della liberta d'insegnamento, dirittostituzionalmente tutelato (art. 33 cost.), i ddcm attivita
di sostituzione momentanea, potranno utilizzareafemente il tempo a disposizione nelle seguétitita:
a) approfondimento argomenti curricolari di propriaesifica competenza disciplinare eventualmente
richiesti dagli studenti;
b) lettura e commento di articoli di quotidiano;
c) visione e commento di filmati;
d) assistenza allo studio individuale.
Il docente potra segnalare al coordinatore di elasgominativi degli studenti particolarmente dis8i per la
partecipazione al dialogo educativo o viceversaakge comportamenti di disimpegno.

Criteri relativi alla formazione delle classi

La formazione delle classi prime, in base aglitiadi prescelti dagli studenti, verra effettuatasedo la
procedura di seguito indicata:

Sulla base dei “desiderata” espressi dalla famjghiaquanto attiene ai “rapporti amicali”, il primo
Collaboratore del D.S. costituira gruppi classedirloro omogenei per quanto attiene:

« al numero degli studenti;

« al voto di licenza media;

» ripetenza nelle classi della scuola media

- allaresidenza e/o alla scuola di provenienzapanto possibile);

« ad un giusto equilibrio tra maschi e femmine (peargo possibile).

In caso di contrazione del numero delle classioseéc le norme vigenti, i relativi consigli di class
nell'ultimo consiglio convocato con tutte le compaoti, dopo aver analizzato attentamente i risuhiatle

varie discipline, la partecipazione, 'impegno edimportamento degli alunni, delibereranno sullposfunita

di procedere o0 meno allo smembramento della classéale sede il consiglio di classe fornira, adtre
eventuali indicazioni circa gli aspetti disciplingrer una ripartizione equa degli studenti nellassl. In

mancanza di proposte si procedera al sorteggioligoldiella classe che verra soppressa.

Il passaggio di studenti da un indirizzo ad unoafiu0o avvenire solo a condizione che si rispetinnorme

sugli organici (numero classi e numero studentighesse).

Norme per tutte le classi:

e | ripetenti potranno scegliere la sezione di prémera o una sezione diversa purché venga
sostanzialmente garantita 'omogeneita numericke di#verse classi parallele e un’equa distribuzione
dei ripetenti stessi; nel caso sia necessaritcairera al sorteggio.

« Sideve evitare di assegnare uno studente ad assectiove insegni uno dei suoi genitori.

« Devono essere rispettate le norme sulla sicurezzdiacapienza delle aule.

e Tutte le operazioni di costituzione delle classv&franno condotte dai Collaboratori del D.S.
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Il Dirigente Scolastico, su richiesta motivata ddimiglia, puo assegnare uno studente ad un’séizéone
rispetto a quella frequentata nell'a.s. precedémtal altre sezioni di 1" classe), purché questopmegiudichi
il rispetto delle norme sugli organici (humero deatlassi e studenti per classi).

Criteri per la costituzione delle cattedre e I'assgnazione delle classi ai docenti.

Nel rispetto delle norme vigenti che regolano latitozione delle cattedre, si individuano i critgenerali cui

fare riferimento:

1) Criterio dell’'equitd/omogeneita consistenédlancostituzione di cattedre per quanto possijeivalenti

per quello che concerne il numero delle classigisste e il peso di lavoro valutato con riferimeatte

discipline da assegnare.

2) Nell'impossibilita di costituzione di cattedre tittra loro equivalenti, in presenza di proposteerdig,
verra preferita la proposta condivisa dalla magmiaa dei docenti coinvolti/interessati.

Per I'assegnazione delle classi e quindi delleedadt ai docenti si individuano in ordine prioritari

1) Criterio della continuita didattica

2) Punteggio derivante dalla graduatoria irdetai soprannumerari (graduatoria d’Istituto).

| criteri indicati dovranno tenere conto dell’effea praticabilita/applicabilita in relazione aliiéverse classi di
concorso. Il Dirigente Scolastico, in relazioneuwamto previsto dal Decreto Leg.vo n. 165 del 32031
(art. 25), al fine di valorizzare al massimo l@rge umane presenti ed organizzare l'attivita stigia secondo
criteri di efficienza ed efficacia formative, pottarogare dai principi generali sopra indicati.

Rapporti Scuola-famiglia (ricevimenti)

— Incontri al mattino: ogni docente stabilisce un’diaicevimento settimanale ed e tenuto ad attenéieo
a 15 minuti dall'inizio della stessa trascorsi atjuin mancanza di richiesta di colloquio, il date pud
considerarsi libero dallimpegno. Il ricevimento rakttino sara effettuato dal mese di ottobre 20l a
prima decade del mese di maggio 2012.

— Incontri pomeridiani: si svolgeranno nel giornopsto dal “Piano annuale delle attivita”. Nel costtedei
ricevimenti collettivi, che si svolgeranno a seguiielle due valutazioni interperiodali, sara comseg e
opportunamente commentata dal coordinatore di €lass scheda di valutazione contenente giudizi su
ciascuna disciplina.

— Allo scopo di rendere piu serena la valutazioneckgiva di fine anno scolastico, negli ultimi trargiorni
di attivita didattica sono sospesi i colloqui dedttimo.

— Per esigenze individuali i docenti assicurano, chiesta, la massima disponibilita al colloquio & al
collaborazione con le famiglie.

Visite guidate e viaggi di istruzione

| viaggi d’istruzione e le visite guidate, che obiseono ai criteri generali indicati nella C.M. 292,

a) si configurano come complementari della didattieedvarie discipline e, quindi, appartengono axpie
titolo al curricolo

b) vengono proposti dai docenti nell’'ambito dei cohgigclasse e approvati dagli OO.CC.

C) sono organizzati dalla funzione strumentale ar€edtione del POF 2.

Per I'anno scolastico 2011/12, anche al fine di goavare eccessivamente sui bilanci delle famiglie,

Collegio dei docenti delibera all’'unanimita perstana classe le seguenti visite guidate/viaggitdizione:

- Classi prime almeno 1 visita guidata di un giorno (dalle oj@06alle ore 22,00);

- Classi seconde AFMalmeno 1 visita guidata di un giorno (dalle oj@06alle ore 22,00); un solo viaggio di

istruzione che preveda al massimo due pernottanmehtitel.

- Classi seconde CATalmeno 1 visita guidata di un giorno (dalle oy@0calle ore 22,00); un solo viaggio di

istruzione che preveda al massimo un pernottamaeritotel.

- Classi terze indirizzo commercialealmeno 1 visita guidata di un giorno (dalle or@06alle ore 22,00); un

solo viaggio di istruzione che preveda al massimpernottamento in hotel.

- Classi terze indirizzo geometri almeno 1 visita guidata di un giorno (dalle oj@06alle ore 22,00); un solo
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viaggio di istruzione che preveda al massimo duaqitamenti in hotel.
- Classi quarte almeno 1 visita guidata di un giorno (dalle or@06alle ore 22,00); un solo viaggio di
integrazione della preparazione di indirizzo (asib aziende, mostre, fiere,..) che preveda al imassin
pernottamento in hotel;
- Classi quinte almeno 1 visita guidata di un giorno (dalle or@06alle ore 22,00); un solo viaggio di
istruzione che preveda al massimo cinque pernottanie hotel; un solo viaggio di integrazione della
preparazione di indirizzo (visita in aziende, mesfrere,..) che preveda al massimo un pernottamiariotel.
Il viaggio di istruzione delle classi quinte sirtenel periodo settembre/ottobre 2011.
La presente previsione recepisce e modifica ladech® del Regolamento di Istituto.
Per tutte le uscite che comportano pernottamentiathmo essere privilegiate le mete economicameidte p
convenienti che consentono la piu ampia parteaijpezdegli studenti. Ai sensi dell’art. 7.2 delldaC291/92
nell'ultimo mese di lezione non possono esserdtatte visite guidate e viaggi di istruzione.
Ai sensi del punto 8.3 della C.M. 291/92 spett®migente Scolastico, nell'ambito delle indicazidarnite
dal consiglio di circolo o di istituto, individuarelocenti accompagnatori (uno ogni 15/18 studenti)
Allo scopo di garantire il massimo dell’efficiened il rispetto del programma stabilito verra indivato un
docente a cui sara assegnato l'incarico di cootdiradel viaggio; in tale veste il docente coorthna
stabilira, in via permanente o di volta in voltarglazione al programma, la composizione dei gruppi
studenti assegnati specificatamente alla vigilagizaiascun docente. Al rientro, lo stesso, semfitialtri
docenti, provvedera a stilare la relazione finale\8aggio d’Istruzione.

Fermo restando quanto disposto dall’art. 5 delteeda 19 del Regolamento di Istituto, il Dirigent®astico,
nell'ipotesi di comportamenti contrari ai doverinsdi dall’art. 3 dello Statuto delle Studentesselegli

Studenti, potra sanzionare lo studente/gli studeoni il divieto di partecipare ai viaggi d’lstrupi@/visite
guidate/scambi culturali garantendo comunque l'gtienza/assistenza nell’lstituzione scolastica tpéo il

periodo della gita. Il Dirigente Scolastico potréresi disporre il divieto di partecipazione ai g di

istruzionel/visite guidate/scambi culturali nel casb periodo precedente (quadrimestre precedesteubinio

finale) sia stato assegnato il voto in comportameatri a “7” in conseguenza delle annotazioni segilstro di

classe apposte dai docenti. La presente disposizptia in vigore dal 01/01/2012.

Il Consiglio di Classe, allargato a tutte le comgain, nell'ipotesi di comportamenti ripetuti e difi che non
garantiscono il raggiungimento delle finalita psggi dal viaggio d’istruzione, puo considerare irmpma
I'effettuazione dello stesso viaggio d’istruzioner fintera classe. La relativa delibera dovra essessunta
entro i termini fissati dalle clausole contrattualicomunque entro 30 gg. dalla data fissata peiaggio

d’istruzione.

Formazione e aggiornamento

L’istituto promuove attivita di aggiornamento sierp docenti sia per il personale ATA.

Aggiornamento non organizzato dalla scuola
Sono incluse nel Piano di aggiornamento della scuotte le iniziative, anche quelle non ancora
conosciute, che siano promosse dallAmministrazi@melastica e universitaria nelle sue diverse
articolazioni, nonché dagli enti/istituti accrediita/o convenzionati con il Ministero e/o dagli @ride
Collegi Professionali. Il personale che partecigie @niziative organizzate dall’Amministrazione
scolastica centrale o periferica o dalle istituzionscolasticheeé considerato in servizio a tutti gli effetti;
ai sensi delle vigenti disposizioni di Legge, noprévista I'autorizzazione all’'uso del mezzo propii
personale che partecipa alle iniziatieeganizzate dall’'Universita o da altri enti accredtati e/o
convenzionati con il Ministero e/o dagli Ordini e ®@llegi Professionalinoné considerato in servizio a
tutti gli effetti; qualora i corsi si svolgano fumede, la partecipazione non comporta il rimbafstie
spese di viaggio né, per disposizione di leggeitdazzazione all'uso del mezzo proprio. E' autnsia
dal Dirigente Scolastico la partecipazione di tuttiocenti alle iniziative precedentemente indiceb®
esonero dalle lezioni nel limite dei cinque giopnévisti dal vigente CCNL purché, dato I'esiguo ranm
dei docenti a “disposizione” non essendo possilalesostituzione del docente interessato, lo stesso
acquisisca la disponibilita di altri colleghi alfua sostituzione senza oneri per I’Amministrazidge.
altresi autorizzata la partecipazione di tuttoeitgonale A.T.A. alle iniziative precedentementadatk in
relazione alle esigenze di funzionamento della lscwo in corrispondenza all’attuazione dei profili
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professionali; ai sensi delle vigenti disposizidniLegge, non € prevista I'autorizzazione all’'usb thezzo
proprio.
Criteri di scelta nel caso di richieste concomitadit partecipazione ad iniziative di formazione e
aggiornamento:
1) turnazione rispetto agli anni scolastici precedésaranno presi in considerazione gli ultimi tresag;
2) in subordine, sorteggio.

Aggiornamento organizzato dalla scuola
Attivita finanziata con i fondi di Istituto.
Il Piano di aggiornamento della scuola prevedei suée seguenti tematiche:
a) informazione sulla sicurezza ai sensi dell'art.d# d.lgs. 81/08 (solo Personale che
presta servizio presso I'l.T.C.G. “UMBERTO I” a aderere dal 1 settembre '10, a
seguito di assunzione a tempo indeterminato o m@teto);
b) formazione sulla sicurezza ai sensi dell’art. 3I7ddig. 81/08 (preposti e personale non
formato o la cui formazione e da aggiornare);
C) privacy;
d) utilizzo delle LIM (Sistema 3 — per docenti dellassi nelle cui aule sono collocate le
LIM)
e) ricostruzione di carriera del personale docente.®.AA — Analisi di casi (solo per
amministrativi addetti al personale — ReferentadiffV).
La partecipazione del personale ai predetti coatitdigatoria.
Rientra tra le attivita di aggiornamento la pappezione del personale, a titolo di uditore, ai pttcdi
ampliamento dell’'offerta formativa predisposti daficuola. Tale partecipazione é facoltativa. Sara c
dei referenti dei progetti iscrivere il personaleegtificare la sua partecipazione ai corsi.

LE METODOLOGIE E IL SUCCESSO FORMATIVO
A sostegno del lavoro scolastico degli alunni sofferti:

a) pubblicizzazione del P.O.F,. nelle sue linee esaéntin dalla fine dell’'anno precedente;

b) diffusione del P.O.F. nella stesura definitiva elllistrazione delle attivita curriculari sia
extracurriculari;

Cc) accoglienza e conoscenza reciproca tra docentinalgenitori ed altri operatori e strutture
organizzative scolastiche;

d) contratto formativo tendente ad illustrare aglireli regolamenti metodologie risorse e finalitalael
scuola;

e) trasparenza ed efficacia nella valutazione delizergcolastico;

f) valutazione degli alunni inteso anche come verifieblavoro svolto sia dagli alunni sia dai docesii
dai consigli di classe;

g) attivita di sostegno e di recupero in ore curriduseextracurriculari.

[l contratto formativo

Il contratto formativo € la dichiarazione, esphlcé partecipata dell'operato della scuola. Esstasiilisce, in
particolare, tra il docente e l'allievo ma coinwliintero Consiglio di classe, gli organi delltigto, i genitori,
gli Enti esterni preposti od interessati ai sexvigcolastico." (D.P.C.M. 7 giugno 1995). La C.M9&5
sottolinea I'importanza della continuita educatit@ prescinde da quella didattica o meglio la plecessa
mira a promuovere uno sviluppo "articolato e plumiensionale del soggetto il quale, pur nei cambigme
evolutivi e nelle diverse situazioni scolastichesteuisce la sua particolare identita”.

L'obiettivo della continuita educativa deve consagle due ordini di fattori: il primo legato allasibnomia
degli allievi (motivazioni, requisiti di base, ),.il secondo derivante dall'altissimo numero dide medie di
provenienza degli alunni.

La continuita educativa, rispetto agli elementi reomdicati, si impone come diritto fondamentaldiale
studente e si concretizza attraverso un adeguatoatio formativo in virtu del quale si precisa gt@asegue:
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L'allievo ha il diritto di conoscere:

v' obiettivi didattici ed educativi dei curricolo duslio;
v" il percorso per raggiungerli;
v' le fasi dei curricolo.

L'allievo ha il dovere di garantire:

v' impegno e partecipazione alle attivita didatticHeeducative;
v frequenza regolare delle lezioni;
v assolvimento responsabile dei propri doveri, ndtraendosi alle verifiche programmate.

Il docente ha il diritto di:

avere garantita la propria liberta di insegnamento;
esigere il rispetto dei doveri dell’ allievo.

Il docente ha il dovere di:

v esplicitare la propria offerta formativa curricidgprogrammazione disciplinare);

v' motivare, in itinere, il proprio intervento didaibi

v applicare, nella quotidiana azione didattica, leisleni collegialmente assunte e di facile conogaen
per i discenti; esplicitare le strategie, gli stemti di verifica, i criteri di valutazione in modo
estremamente dettagliato;

v esprimere col proprio comportamento esempio e guida

Il genitore ha il diritto/dovere di:

v conoscere l'offerta formativa, come espressa @¢l llella SCUOLA;

v esprimere pareri e proposte nelle sedi proprie $@tirdi classe, Assemblee dei genitori) nel rigpet
delle competenze delle altre componenti scolastiche

v collaborare alle attivita previste nel POF,;

v collaborare con l'istituzione scolastica per ilgaggimento degli obiettivi prefissati.

Orientamento e riorientamento

Alla luce della normativa di riferimento si indiwidno le seguenti tappe/fasi finalizzate al succéssoativo

dello studente.

La | fase di accertamento diagnostico della situazione digpaa che viene rilevata attraverso numerosi test

di ingresso e attraverso il monitoraggio degli thie metacognitivi (frequenza, comportamento, naoetali

studio, interesse, impegno) e attuata nei primirdasi di scuola.

In questo momento il Consiglio di classe DEVE:

— motivare lo studente all'apprendimento attraverandlisi dei principali temi della cultura, dellageta e
della scienza contemporanee;

— promuovere condizioni favorevoli per il pieno syipo delle potenzialita educative degli studenti.

Tutti i docenti, in questa prima fase, sono impéigaarecuperare lo studente in difficolta, utilinz® sia

metodologie piu adeguate, sia, ove possibile, segnamento individualizzato.

La consegna della “pagellina” a novembre (a segigita prima valutazione interperiodale) contenearite

sul profitto e sulle tappe metacognitive diventatimmento piu idoneo per il riorientamento.

La Il fase, di ri-orientamento, si attuera immediatamente dopo o contestualmalideconsegna delle
“pagelline” (1° valutazione interperiodale — mes@ovembre).

In un colloquio prestabilito, il coordinatore delttasse € deputato ad esaminare con il genitoverteale
passaggio ad altre scuole o ai percorsi di istnem®mformazione professionale.
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Il diritto/dovere dell'alunno e I'obbligo di istruz ione

La Repubblica assicura a tutti il diritto all'isaione e alla formazione, per almeno dodici anréanunque,
sino al conseguimento di una qualifica di durataeado triennale entro il diciottesimo anno di etaleTdiritto-
dovere si realizza nelle istituzioni scolastichepteno e del secondo ciclo, anche attraverso Fapgistato di
cui all’art. 48 del decreto legislativo 10 settemB003, n. 276 (D.lgs. 76/2005, art. 1, c. 3). éns dellart.
28 del decreto legislativo n. 226 del 17 ottobre020(Gradualita dell’attuazione del diritto-dovere
all'istruzione e alla formazione) a partire dalien scolastico e formativo 2006/07 e fino alla costepl
attuazione dello stesso decreto il diritto-dovdiésauzione e alla formazione ricomprende i pritné anni
degli istituti di istruzione secondaria superiddel contesto del diritto/dovere all’istruzione déadlormazione
si realizza I'obbligo di istruzione di cui al D.M.39/07 attraverso la predisposizione, da partecdesigli
delle classi prime e seconde, di percorsi plurigis@ri che interessano gli Assi dei linguaggi,tematico,
scientifico/tecnologico e storico/sociale.

Il recupero dei debiti formativi attraverso gli IDE | e I'attivita di approfondimento/
preparazione agli esami di Stato per le classi quie.

* Recupero intermedio delle lacune evidenziate dagdtudenti nel corso dell’a.s. 2011/12
Nel quadro di un’offerta formativa qualificata evelisificata, volta a colmare le situazioni di ca@mche si
vengono a determinare nel corso dell’a.s., ai ségifart. 1 del D.M. 80/2007, dell’O.M. 92/2007dell’art. 4
comma 6 del D.P.R. 122/09 vengono programmate déégio dei docenti all’'unanimita dopo la valutazé
del primo quadrimestre (a decorrere dal 6 febb28it?) per le classi prime, seconde, terze e qaaiteorsi
Amministrazione, Finanza e Marketing/IGEA/MERCUR&CGCostruzioni, Ambiente e Territorio/ GEOMETRI
attivita di recupero per studenti che presentasaffitienze in una o piu discipline. Gli interventhe si
svolgono in orario extracurricolare, sono prograrmpar tutte le discipline sulla base di un monte o
assegnato alle classi e ai diversi corsi. Tale budgrrisponde a poco piu della meta delle ris@irsnziarie
disponibili nel Fondo di Istituto per gli intervermli recupero e sostegno, che, allo stato, ammoraarirca h.
824. A queste ore gia disponibili vanno aggiunteliguche il MIUR assegnera ai sensi dell’art. 10 DId.
80/2007 e successive disposizioni. Per esempldjcénendo conto solo delle h. 824 gia accertate e
disponibili, sono utilizzabili in questa fase h24@osi ripartite:
Corso IGEA/AEM
Tutte le classi prime: complessive ore 32
Tutte le classi seconde: complessive ore 32
Tutte le classi terze: complessive ore 32
Tutte le classi quarte: complessive ore 32

Corso MERCURIO
Tutte le classi terze: complessive ore 32
Tutte le classi quarte: complessive ore 32

Corso GEOMETRI/CAT

Tutte le classi prime: complessive ore 54 (27+27)
Tutte le classi seconde: complessive ore 54 (27+27)
Tutte le classi terze: complessive ore 62 (31+31)
Tutte le classi quarte: complessive ore 60 (30+30)

Le suddette ore corrispondono a quelle settimatelcurricolo decurtate delle ore di religione ei@kione
fisica. Dato il maggior numero di classi del coGBOMETRI, alle relative classi € assegnato un nomer
maggiore di ore.

Gli interventi saranno svolti da un solo docenta dde nel corso GEOMETRI) di ogni disciplina peteue
classi dello stesso anno e dello stesso corsa caggruppamento di tutti gli studenti che nelleldette classi
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presentano carenze. Al docente, che verra inditeddal Dirigente Scolastico, sara assegnato un rutie
ore proporzionale allimpegno orario curricolarell@edisciplina. Per esemplificare, tenendo conttlade
predetta ripartizione delle ore, al docente che@agvolgere l'intervento in Lingua e Letteraturdidana nelle
classi prime del corso AFM (totale ore complessee le classi prime AFM: h. 32) saranno assegnate h
(pari al numero di ore previste settimanalmente dalricolo) mentre al docente che dovra svolgere
I'intervento nelle stesse classi in Economia azamdaranno assegnate h. 2 (pari al numero diresaspe
settimanalmente dal curricolo). Gli interventi dii sopra dovranno improrogabilmente concluders25i
febbraio 2012. Per ovvie ragioni di opportunita atica nei periodi in cui si svolgono gli interveml
recupero sono sospesi per gli studenti interessapredetti interventi i momenti di verifica in i&ita
curricolare.

Nelle classi quinte di tutti i corsi le attivita sibstegno saranno svolte da ciascun docente witaatturricolare
secondo l'ordinario orario delle lezioni nel pemof-11 febbraio 2012 ricorrendo all’articolazionedulare
per gruppi di studenti; per gli studenti che nonidemziano carenze saranno svolte attivita di
approfondimento/potenziamento.

Agli interventi cosi programmati seguira il momemtioverifica del superamento delle carenze (per glit
studenti, compresi quelli delle classi quinte) selm il seguente calendario che verra comunicate all
famiglie:

VERIFICA DEL SUPERAMENTO DELLE CARENZE RISCONTRATE NELL'A.S.

2011/12
DATE ORARIO DISCIPLINE SOGGETTI COINVOLTI
. . Alunni che devono recuperare|le
27/02/2012| 15.00-17.00  Italiano e storia carenze
28/02/2012] 17.00-17/.00° Matemat?ca applicata Alunni che devono recuperare|le
» Matematica (geom.) carenze
» Geografia
* Scienze Alunni che devono recuperare|le
29/02/2012| 15.00-19.00 « Informatica
. carenze
» Topografia
» Scienze e tecnologie applicate
* Inglese Alunni che devono recuperare|le
01/03/2012| 15.00-19.00 « Francese carenze
» Spagnolo
» Economia Aziendale
» Costruzioni .
02/03/2012]  15.00-19.00 + Tecnologia delle Costruzioni |~ She devono recuperarele
« Tecnologia e tecniche di
rappresentazione grafica
« Diritto
* Economia Politica Alunni che devono recuperare|le
05/03/2012| 15.00-19.00 « Chimica
. carenze
* Fisica
» Estimo-Economia (geom.)

La verifica sara effettuata attraverso prove scmittinteressera tutti i docenti delle disciplindadelasse di
appartenenza.

Ai sensi dell’art. 2 del D.M. 80/2007 gli studestno tenuti alla frequenza dei suddetti intervenuiialora i
genitori o coloro che ne esercitano la relativaept non ritengano di avvalersi dell'iniziativarecupero cosi
organizzata, debbono comunicarlo alla scuola, femestando l'obbligo dello studente di sottoporsi al
momento di verifica.
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* Recupero dei debiti formativi riscontrati nello scrutinio finale

Ai sensi dell’art. 5 del D.M. 80/2007, dell’O.M. D07 e dell’art. 4 comma 6 del D.P.R. 122/09 meifonti

degli studenti che nello scrutinio finale non harooaseguito la sufficienza in una o piu disciplenper i quali
il consiglio di classe ha proceduto al rinvio ddibmmulazione del giudizio finale, il Collegio ddocenti

delibera all'unanimita che vengano effettuate @éidi recupero del debito formativo dal 25 giugi@il? al
14 luglio 2012 (anche di pomeriggio o sera). Coasitb il budget a disposizione per questa fasd(g), il

Collegio dei Docenti all'unanimita delibera che dauola organizzi gli interventi di recupero del itieb
formativo rilevato in sede di scrutinio finale asivamente nelle discipline sottoindicate e pesrkea fianco
riportate:

Corso ragioneria/Amministrazione, Finanza e Marketng

Primo anno Disciplina Ore
Italiano 9
Inglese 10
Francese 9
Matematica 8
Ec. Aziendale 11

Secondo anno Disciplina Ore
Italiano 8
Inglese 10
Francese 9
Matematica 8
Ec. Aziendale 11

Terzo anno Disciplina Ore
Italiano 10
Inglese 9
Francese 9
Matematica 9
Ec. Aziendale 8
Diritto 4
Economia politica 4
Informatica 10

Quarto anno Disciplina Ore
Italiano 10
Inglese 8
Francese 7
Matematica 9
Ec. Aziendale 9
Economia politica 7
Informatica 10

Corso geometri/Costruzioni, Ambiente e Territorio

Primo anno Disciplina Ore
Italiano 8
Inglese 6
Fisica 12
Matematica 10
Disegno 6
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Secondo anno Disciplina Ore
Italiano 7
Disegno 6
Fisica 12
Matematica 10
Inglese 6

Terzo anno Disciplina Ore
Italiano 11
Costruzioni 11
Topografia 10
Matematica 10
Economia 11

Quarto anno Disciplina Ore
Italiano 11
Costruzioni 10
Topografia 8
Matematica 10
Estimo 10

In ciascuna delle predette discipline sara attivatosolo corso per tutte le classi dello stessm gpnme,
seconde, terze, quarte) con il raggruppamentottigli studenti che nelle suddette classi presemtaebiti
formativi. L'individuazione delle discipline di cisopra si fonda sullo storico dei debiti formatiggistrati
negli anni scolastici precedenti. Per quanto careedebiti formativi registrati in sede di scrudirinale nelle
altre discipline, gli studenti, ai sensi dell'a. comma 3 dellO.M. 92/07, saranno invitati a senly
autonomamente uno studio personale.
Ai sensi dell’art. 2 del D.M. 80/2007 gli studestno tenuti alla frequenza dei suddetti intervenuiialora i
genitori o coloro che ne esercitano la relativaeptdt non ritengano di avvalersi dell'iniziativarecupero cosi
organizzata, debbono comunicarlo alla scuola, femestando l'obbligo dello studente di sottoporsi al
momento di verifica finale e di integrazione dedlutinio. Il Collegio dei docenti delibera all’'umanita che
le prove di verifica finale si svolgano a decorrgl@ 28 agosto 2012, secondo un calendario che saré
predisposto subito dopo lo scrutinio finale: essasisteranno in un colloquicondotto dal docente titolare
della disciplina nella classe frequentata dallodstite nell’a.s. 2011/12. Assisteranno alle verdidltri
docenti del Consiglio della classe frequentataodsiidente nell’a.s. 2011/12 che hanno insegnampline
afferenti alla stessa area, con la conseguentébgitasli esaminare contemporaneamente per angss piu
studenti alla volta. Pertanto, allo svolgimentoe@rrove di accertamento finale sono chiamati aepgrare
tutti i docenti del Consiglio di classe, a preseradal fatto che gli studenti presentino o no teioni
insufficienti nella disciplina insegnata dai dogemt sede di verifica orale sostenuta da ciascundesiie
saranno accertate anche le sue competenze relalteveprove scritte e/o scrittografiche e/o pratiche
eventualmente previste nelle discipline con la samstiazione di esercizi, test, problemi, question
redazione di brevi frasi in lingua italiana o steaa, disegni, ecc. che lo studente dovra affrentarisolvere
in forma scritta di fronte alla commissione. Leninni dei Consigli di classe per l'integrazioneldedcrutinio
finale, con la sola componente docenti, si svolgeoasubito dopo le prove di verifica finale.

Modalita di preparazione degli Esami di Stato
E’ auspicabile che ogni classe quinta effettui sgmbnente nell’'ultima fase dell’anno scolasticomslazioni

di “terza prova” in orario curriculare.
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LA VALUTAZIONE

Il numero delle verifiche

Ciascun docente, in relazione alla valutazioneidggprendimenti prevista dagli Ordinamenti, deveporre
almeno due prove scritteed effettuare due verifiche orali per quadrimegtiiecui almeno una costituita da
un colloquio) e due prove pratico/grafiche. Il dgilie di classe, nell’ambito del contratto formatj\stabilisce
altresi le regole per la programmazione delle pdiweerifica scritte evitando la coincidenza dedtesse nel
medesimo giorno. Non sono ammesse prove scrittepnogrammate e/o senza preavviso di almeno cinque
giorni e senza annotazione sul registro di cla&8estudenti possono rifiutarsi di effettuare lsoypas non
preannunciata. In relazione allesame di Stato)eelassi del triennio, nelle prove scritte dogssere inserita
almeno una traccia prevista dalla normativa suivh@sami di stato. Le quinte classi inoltre potr@ann
sostenere simulazioni, in orario curricolare, dgdteve scritte d’esame e, in orario extracurricaladel
colloquio pluridisciplinare.

La valutazione di ciascuna verifica (valutazionmatativa) deve essere espressa nel registro delgsarke in
numeri interi, da 1 a 10 (sono tollerati esclusieabe i mezzi voti, p.e. 6 %2, 7 ¥, e cosi via). Raemente
alla valutazione formativa, qualora si utilizzinaboli o numeri per la valutazione formativa, negistro del
professore deve essere riportato di volta in vaoltaasterisco che specifica che si tratta di valotez
formativa e uno schema che consenta la decodicaithboli/numeri utilizzati. Resta fermo che, ansi
delle vigenti disposizioni di Legge la propostavdio in sede di scrutinio (intermedio o finale) desssere
formulata rigorosamente ed esclusivamente in nuimiti.

La valutazione interperiodale

Le modalita ed i criteri con i quali vengono comnuati i livelli di apprendimento infraquadrimestraiéngono
conto dei parametri/livelli contenuti in appositdeda.

Il coordinatore di classe approfondira, soprattuttcsede di seconda valutazione interperiodalegsi piu
problematici che dovranno essere puntualmente itteacgenitori con la massima oggettivita.
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Criteri di misurazione/valutazione
CRITERI DI VALUTAZIONE BIENNIO-TRIENNIO

Griglia di corrispondenza livelli di misurazione/vautazione

a

Voto /10| CONOSCENZE COMPETENZE CAPACITA’
1 Non espresse Non evidenziate Non attivate
2 Molto frammentarie Non riesce ad utilizzare le scarse | Non sa rielaborare
conoscenze
3 Frammentarie e Non applica le conoscenze minimeGravemente compromes
piuttosto lacunose | anche se guidato. Si esprime in | dalla scarsita delle
modo scorretto ed improprio informazioni
4 Lacunose e parzial] Applica le conoscenze mirsme | Controllo poco razionale
guidato. Si esprime in modo delle proprie acquisizioni
improprio
5 Limitate e Applica le conoscenze con Gestisce con difficolta
superficiali imperfezione, si esprime in modo | situazioni semplici
impreciso, compie analisi parziali
6 Sufficienti rispetto | Applica le conoscenze senza Rielabora
agli obiettivi minimi| commettere errori sostanziali. Si | sufficientemente le
ma non esprime in modo semplice ma informazioni e gestisce
approfondite corretto. Sa individuare elementi disituazioni semplici.
base e li sa mettere in relazione
7 Ha acquisito Applica autonomamente le Rielabora in modo corrett
contenuti sostanzialiconoscenze anche a problemi piu|le informazioni e sa gestir
con alcuni complessi ma con imperfezioni.. |le situazioni nuove.
riferimenti Espone in modo corretto e
interdisciplinari o | linguisticamente appropriato.
trasversali Compie analisi coerenti.
8 Ha acquisito Applica autonomamente le Rielabora in modo corrett
contenuti sostanzialconoscenze anche a problemi piu | e significativo
con alcuni complessi. Espone con proprieta
approfondimenti linguistica e compie analisi corrette
interdisciplinari o
trasversali
9 Organiche, Applica le conoscenze in modo | Rielabora in modo
articolate e con corretto ed autonomo anche a corretto, critico ed esercit
approfondimenti | problemi complessi. Espone in un controllo intelligente
autonomi modo fluido ed utilizza linguaggi |delle proprie acquisizioni
specifici. Compie analisi
approfondite ed individua
correlazioni precise
10 Organiche, Applica le conoscenze in modo | Sa rielaborare
approfondite ed corretto ed autonomo, anche a | correttamente ed
ampie problemi complessi e trova da soloapprofondire in modo
soluzioni migliori. Espone in modo autonomo e critico
fluido utilizzando un lessico ricco edituazioni complesse con
appropriato originalita e creativita. Ha
attuato il processo di
interiorizzazione
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Criteri di valutazione negli scrutini finali (previ sti a GIUGNO 2012)
Il Collegio dei Docenti nella seduta del 28 ottoB@L1 (di cui a verbale n. 3) ha deliberato allinata i
criteri da seguire per lo svolgimento degli scnutinali nelle classi prime, seconde, terze e quaito scopo
di assicurare omogeneita nelle decisioni di compt@lei singoli consigli di classe.
Nei confronti degli studenti che presentino un’iffisienza non grave in una o piu discipline, comuaaon
tale da determinare una carenza nella preparazmmelessiva, il consiglio di classe, prima dell’epmzione
dei voti, sulla base di parametri valutativi stabjpreventivamente, procede ad una valutazione tehga
conto:
a) della possibilita dello studente di raggiungere dgfiiettivi formativi e di contenuto propri delle
discipline interessate nei tempi e con le modalighilite dal D.M. 80/2007 per accertare il superata
delle carenze formative riscontrate (debito fornti
b) della possibilita di seguire proficuamente il praxgma di studi dell’anno scolastico successivo.
Il Collegio dei Docenti, pertanto, al fine di assi@re omogeneita alle decisioni di competenza ihgjos
consigli di classe, stabilisce, come “criterio gahe, di rinviare la formulazione del giudizio &fe, cosi
come previsto dall’art. 5 del D.M. 80/2007 e dalla4 comma 6 del D.P.R. 122/09, relativamente agli
studenti le cui insufficienze siano al massimo tyoa non gravi (corrispondenti a voti quattro oqeie).
Nel caso di rinvio cosi deliberato il Dirigente $asiico comunica, per iscritto, alla famiglia, letnrazioni
delle decisioni assunte dal Consiglio di Classeséc la normativa vigeni@ll. 2).
Fattispecie diverse rispetto a quelle sopra déscrierranno valutate dai singoli consigli di ceasgcondo i
seguenti sub-criteri:
= Gli studenti che presentino fattispecie quantimgwjualitative peggiorative rispetto a quelle ed¢@ non
verranno promossi alle classi successive; in tabdhDirigente Scolastico comunica per iscritttaal
famiglia le motivazioni delle decisioni assunte Gainsiglio di Classe secondo la normativa vig€ate
1).

= Gli studenti che presentino fattispecie con insidfize quantitativamente meno numerose, ma piu
negative, verranno valutati in relazione ai parainmedicati nei precedenti punti a) e b)

= Gli studenti che presentino fattispecie quantit@atiente piu numerose, ma meno negative, verranno
valutati in relazione ai parametri indicati nei ggdenti punti a) e b).

Resta fermo quanto statuito dall’art. 7 comma 2el.R. 122/09 secondo il quale la valutazione del
comportamento inferiore a sei decimi non conseéaterhissione alla classe successiva.

Criteri di ammissione alla classe successiva a seépudella verifica del superamento del

debito formativo (prevista ad AGOSTO 2012)
Il Collegio dei docenti nella seduta del 28 ottoBP04.1 (di cui a verbale n. 3) ha individuato i ssgfucriteri
di ammissione alla classe successiva degli studbathanno affrontato le prove di verifica del sapgento
del debito formativo in programma dal 28 agosto2201

- risultati conseguiti dallo studente non solo inesell accertamento finale ma anche nelle varie fasi
dell'intero percorso dell’attivita di recupero (O./92/07, art. 8, comma 3)

- positiva valutazione complessiva dello studentdW((2/07, art. 8, comma 4); in questo criterio
rientrano la frequenza assidua e la partecipazatiinvg alla vita della scuola e I'attivita di stage
aziende e di formazione effettuate durante I'arowastico (O.M. 90/01, art. 13, commi 7 e 8)

- possibilita dello studente di seguire proficuameitgrogramma di studi nell'anno scolastico
successivo, valutata in particolare sulla basesdstitudini a organizzare il proprio studio in nea
autonoma ma coerente con le linee di programmaziitattica (O.M. 90/01, art. 13, comma 5,
lettera b).

Nel caso di non ammissione alla classe succedsiMaigente Scolastico comunica per iscritto alaniglia
le motivazioni delle decisioni assunte dal Consigli Classe secondo la normativa vige(aie 3)

Criteri per l'attribuzione del voto di comportamento

Stante che I'art. 7 comma 2 del D.P.R. 122/09 ste¢uche la valutazione del comportamento infersoeei
decimi, che non consente 'ammissione alla clagseessiva, e deliberata dal Consiglio di classeoeironti
dell'alunno cui sia stata precedentemente irrogata qualsiasi sanzione disciplinare (cioé una saezi
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relativa non solo ai comportamenti che configuraeati che violano la dignita e il rispetto dellargmna
umana o determinanti pericolo per l'incolumita elglersone o costituenti atti di violenza gravepmegnque
connotati da una particolare gravita tale da inggmeeun elevato allarme sociale, ma anche ai coiapenti
in contrasto con i doveri degli studenti di freqtaea regolarmente i corsi e assolvere assiduamneagiie
impegni di studio, di avere nei confronti del capistituto, dei docenti, del personale tutto deltaiola e dei
loro compagni lo stesso rispetto, anche formale, dedono per se stessi, di utilizzare correttaenén
strutture, i macchinari e i sussidi didattici e gmrtarsi nella vita scolastica in modo da non amreaanni al
patrimonio della scuola) e stante che lo stesso artcomma 2 del D.P.R. 122/09 fa riferimento
all’'accertamento di responsabilita dello studectee deve essere effettuato secondo la proceduvistare
dalla vigente normativa (in particolare, dal D.PZ9/98 e successive modificazioni e integrazioxiada
nota MIUR prot. n. 3602 del 31 luglio 2008), norstituiscono infrazioni disciplinari le mere “annpi@ni”
sul registro di classe circa il comportamento dslhiedente che non siano seguite da formale proesdaon
istruttorio. Tuttavia, tali annotazioni possonoetatinare I'attribuzione del voto di comportamentipeariore a
sei decimi. Tanto premesso e considerato che,nai slell’art. 4 comma 2 del D.P.R. 122/09, |la vahibne
del comportamento concorre alla determinazioneliti scolastici e dei punteggi utili per bengfre delle
provvidenze in materia del diritto allo studio @jdfa media”), il Collegio dei docenti, recepengiganto gia
indicato nella seduta del 16/06/2010 di cui a vierlma 5, nella seduta del 1 settembre 2011 ha spjwo
all'unanimita i seguenti criteri generali per lt@uzione del voto di comportamento negli scrutimiermedi e
finali del corrente anno scolastico:

voto 5 per infrazioni disciplinari conformi a quanto pigto dal vigente Regolamento di Istituto, comménat
dagli Organi previsti dal vigente Regolamento dicgplina e irrogate a seguito di formale proceditoen
istruttorio;

voto 6. per infrazioni disciplinari conformi a quanto pigto dal vigente Regolamento di Istituto, comménat
dagli Organi previsti dal vigente Regolamento dicgblina e irrogate a seguito di formale proceditoen
istruttorio per le quali il Consiglio di classe ngrudichi si debba attribuire il voto 5 o per stotieé cui
nominativi sono stati segnalati dai docenti nelgeg di classe per oltre cinque volte nel correntero a.s. e
da almeno tre docenti diversi e/o per studenti alfl@iano accumulato nel corrente intero a.s. un numde
ingressi in ritardo (alla seconda ora o in ore sasive) superiori a 20 e/o per studenti che ablaaonomulato
nel corrente intero a.s. un numero di assenze isupar30 giorni di lezione (detratti i giorni dssenza per i
quali si esige, per il rientro a scuola, il cedafio medico);

voto 7: per studenti i cui nominativi sono stati segriadai docenti nel registro di classe per tre veltino a
cinque nel corrente intero a.s. e da almeno duerdodiversi e/o per studenti che abbiano accurautat
corrente intero a.s. un numero di ingressi in dibafalla seconda ora o in ore successive) superib@ e fino
a 20 e/o per studenti che abbiano accumulato me¢rme intero a.s. un numero di assenze superidfl a
giorni di lezione e fino a 30 (detratti i giorni dssenza per i quali si esige, per il rientro akgul certificato
medico);

voto 8 per studenti i cui nominativi sono stati segrnialai docenti nel registro di classe per almeno vwoita
nel corrente intero a.s. e/o per studenti cheaagbaccumulato nel corrente intero a.s. un numieirgcessi
in ritardo (alla seconda ora o in ore successiupesori a sette e fino a 10 e/o per studenti dbi@amo
accumulato nel corrente intero a.s. un numero skrae superiori a 15 giorni di lezione e fino a&étratti |
giorni di assenza per i quali si esige, per iltiera scuola, il certificato medico);

Voti 9-10: valutazione variamente motivata del consiglicldsse.

Ai soli fini dello scomputo dei giorni di malattiger I'attribuzione del voto di comportamento i dexati
medici di riammissione dovranno riportare che ladsnte € stato assente per malattia dal...... al....hee c
puo essere riammesso in classe; in mancanza diagdiegura non si procedera allo scomputo dei gtted
giorni.

Deroga per casi eccezionali al limite della frequera di almeno tre quarti del monte ore

personalizzato

Tenuto conto che, ai sensi dell'art. 14 comma 7RIE.R. 122/09, a decorrere dall’a.s. 2010/11 (aino
entrata in vigore della riforma), ai fini della idita dell’anno scolastico e per procedere allaitzadione finale

e richiesta da parte degli studenti la frequenzairdeno tre quarti dell’orario annuale personalazache le

scuole possono stabilire per casi eccezionali ratgie straordinarie deroghe al suddetto limitegssenze
documentate e continuative, tenuto conto altrescli@rimenti apportati dal MIUR con la C.M. 20/the
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introduce alcune fattispecie di deroghe per assdozamentate e continuative alla frequenza da ket
studenti di almeno tre quarti dell'orario annuagggonalizzato ai fini della validita dell’anno sastico e del
fatto che tali fattispecie sono relative &) gravi motivi di salute adeguatamente documengtierapie e/o
cure programmate; 3) donazioni di sangue; 4) papgazione ad attivita sportive e agonistiche orgaaiz da
federazioni riconosciute dal C.O.N.l.; adesioneamfessioni religiose per le quali esistono speh#iintese
che considerano il sabato come giorno di ripesib Collegio dei docenti nella seduta del 1 satiee 2011 di
cui a verbale n.1 ha approvato all’'unanimita quas#gue: in deroga a quanto previsto dall’art. ldhroa 7
del D.P.R. 122/09, sono scomputate dalle ore deresss quelle relative ai giorni di assenza per ecov
continuativo in struttura ospedaliera di qualsidsiata (almeno pari a due giorni consecutivi dio&z)) ai
giorni di assenza per malattia superiori a ventrrgi di scuola consecutivi, quelle relative ai gidore di
assenza per terapie e/o cure programmate (daytalpspabilitazione, fisioterapia, ecc.), compremsi
dell’eventuale giorno per il raggiungimento delteufura sanitaria, le ore di ingresso in ritaré gonazioni
di sangue, i giorni/ore di assenza per uscita ipatia relative a manifestazioni sportive organigzda
federazioni riconosciute dal C.O.N.l., I'assenzd sabato per adesioni a confessioni religiose. ke o
verranno scomputate tenendo conto dell’'orario defl®ni vigente al momento in cui si verifica I&nza.

Lo scomputo delle ore di assenza avverra sulla daea seguente documentazione: il ricovero osjedal
almeno pari a due giorni consecutivi di scuola dessere attestato da certificato rilasciato ddHattsra
ospedaliera, le assenze per malattia superiorin gerni consecutivi di scuola devono esseressdte da
certificati medici di riammissione che riportinoecto studente e stato assente per malattia dal....... ale
che pud essere riammesso in classe (in mancangaedia dicitura non si procedera allo scomputoedell
predette ore), le terapie/cure programmate e lazloni di sangue devono essere documentate caficegot
rilasciato dalla struttura sanitaria indicanteidrgo/le ore in cui si e fruito del servizio, i gio/ore di assenza
per uscita anticipata relative a manifestazionirthg® organizzate da federazioni riconosciute daD.@l.l.
devono essere certificati allegando dichiarazioostitsitiva di atto di notorietd secondo cui lo €nté ha
partecipato alla manifestazione con annesso calendalle stesse gare/manifestazioni, I'assenzasdeato
per adesioni a confessioni religiose deve essa@guagnata da autocertificazione che attesti liadesalla
confessione religiosa.

In ogni caso, il numero delle assenze deve esakrelda non pregiudicare, a giudizio del consigiioldsse, la
possibilita di valutare gli studenti interessati.
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Criteri per l'attribuzione del credito scolastico edel credito formativo per le classi 3*, 4"
e 5 con riferimento all’'esame di Stato

CREDITI FORMATIVI :
I D.M. 24/02/2002 n. 49 individua le esperienzee attanno luogo all’acquisizione di crediti formativi
disponendo che gli stessi:
a) siano acquisiti fuori dalla scuola di appartenenza,;
b) siano riferibili a settori/ambiti della societa itéve culturale, in particolare:
= attivita culturali
= attivita artistiche
= attivita ricreative
= attivita di formazione professionale
= attivita di lavoro
= attivita relative all’ambiente, volontariato, sd@itieta, cooperazione e sport;
C) siano attestati dagli enti/associazioni con l'irdione, dell’esperienza indicata in sintesi, ddlisata, del
nominativo dello studente e del periodo in cuitiatd/esperienza e stata svoftlegato 4)
d) siano attestati dall'autorita diplomatica/consolpes i crediti formativi acquisiti all’estero e, séerite al
settore linguistico, siano rilasciate secondo $pdsizioni di cui al DM 24/02/2000 n. 49 e C.M147 del
14/04/2000;

In merito agli ulteriori criteri, il collegio dei@tenti, indica i seguenti:

e) abbiano una durata uguale o superiore alle 10 ore;

f) siriferiscano all’anno scolastico in corso o agadente anno scolastico qualora il periodo dellig sia
compreso tra giugno e la fine di agosto;

ESPERIENZE SCOLASTICHE (progetti/attivita di ampliamento dell'offerta foativa)
In merito, il Collegio dei docenti, ritiene valuihle attivita extracurriculari che:
a) siano deliberate e comprese nel P.O.F;

b) siano state frequentate per almeno 2/3 della dstahilita;

C) siano attestate con apposito modgallbegato 5).
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Allegato 1 (fronte)
.T.C.G. UMBERTO |

Prot. n. / Ascoli Piceno, il

Al Sigg. genitori dello studente

classe sez.

OGGETTQ Scrutini finali a.s. 2011/2012; comunicazione di &8 negativo.

Siamo spiacenti di comunicare che il Consiglio dagSe nellambito dello scrutinio finale, ha defidt® di non

ammettere vostro figlio/a alla classe successiva (a sostehEsame di stato) in relazione ai voti assegabii singole
discipline riportate nel seguente prospetto:

Disciplina Voto assegnato 5

Condotta

Religione
Tale deliberazione é stata assunta tenuto contoriteii generali stabiliti dal collegio dei docenti e dalla nornvati
vigente, con riferimento:

= al criterioquantitativo (numero delle insufficienze)aqualitativo (misura delle insufficienze) (**)

= alla impossibilita dello studente di raggiungeréetiyi formativi e di contenuto propri delle diptine interessate;
» alla impossibilita di seguire proficuamente il pragyma di studi dell'anno scolastico successivo;

Il Dirigente Scolastico
Prof. Arturo Verna

(3 1 voti riportati sono stati deliberati dal consiglio di classe sulla base dei criteri di valutazione indicati nella griglia di corrispondenza, allegata a
tergo, concernente i livelli di misurazione/valutazione delle conoscenze, competenze e capacita
(**) | criteri generali di tipo quantitativo (numero delle insufficienze) e qualitativo (misura delle insufficienze) sono illustrati a tergo.




SC Allegato 2 (fronte)
.T.C.G. UMBERTO |

Prot. n. / Ascoli Piceno, il
Al Sigg. genitori dello studente

classe sez.

OGGETTQ Scrutini finali a.s. 2011/2012; comunicazione deinvio della formulazione del giudizio finale
Si rende noto alle SS.LL che il Consiglio di Clagssede di scrutinio finale ha deliberato il riovdella formulazione del giudizio
finale di suo figlio/a per il debito formativd nelle seguenti discipline:

TiPo DI CARENZE (B)

B) Voto LIEVI CONSISTENTI | DESCRIZIONE
A) Disciplina proposto SINTETICA
O DELLE
CARENZE

Tale deliberazione é stata assunta tenuto contorideii generali stabiliti dal collegio dei docenti e dalla normativigente, con
riferimento:

- alla possibilita dello studente di raggiungere tilvieformativi e di contenuto propri delle discipé interessate;

- alla possibilita di seguire proficuamente il pragraa di studi dell’anno scolastico successivo.

Le discipline sopra indicate dovranno esse@iperate con lostudio individuale e con icorsi di recupero che verranno svolti
dallistituzione scolastica nel periodo dal 28 giog2011 al 19 luglio 2011 come da calendario attEga decorrere dal 27 agosto
2011, secondo il calendario affisso all’Albo dedtituto, i docenti delle discipline provvederanmb effettuareprove di verifica
orali per l'accertamento del superamento del debito &ivo. In sede di verifica orale sostenuta da ciascstudente saranno
accertate anche le sue competenze relative alleemaritte e/o scrittografiche e/o pratiche evelnteate previste nelle discipline
con la somministrazione di esercizi, test, probjejmiestionari, redazione di brevi frasi in lingtaiana o straniera, disegni, ecc.
che lo studente dovra affrontare e risolvere imiorscritta di fronte alla commissione. Alle proeg,sensi dell’art. 6 del D.M.
80/2007, seguiranno la verifica dei risultati cangé e la formulazione del giudizio definitivo peammissione o non ammissione
alla classe successiva.

Ai sensi dell’art. 5 del D.M. 80/2007 gli studestino tenuti alla frequenza dei suddetti intervaniglora i genitori o coloro che ne
esercitano la relativa potesta non ritengano dakevsi dell'iniziativa di recupero cosi organizzadabbono comunicarlo per iscritto
alla scuola, fermo restando 'obbligo dello stu@ediitsottoporsi al momento di verifica.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Arturo Verna

(3 1 voti riportati sono stati deliberati dal consiglio di classe sulla base dei criteri di valutazione indicati nella griglia di corrispondenza, allegata a
tergo, concernente i livelli di misurazione/valutazione delle conoscenze, competenze e capacita
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2 Allegato 3 (fronte)
.T.C.G. UMBERTO |

Prot. n. / Ascoli Piceno, il

Al Sigg. genitori dello studente

classe sez.

OGGETTQ Integrazione Scrutinio finale a.s. 2011/2012; conmicazione di esito negativo.

Siamo spiacenti di comunicare che il Consiglio th¥Se nell’ambito dell'integrazione dello scrutirfinale,
prevista dall’art. 8 comma 4 dell’O.M. 92/2007 dl'det. 4 comma 6 del D.P.R. 122/09, ha delibemditoon
ammettere vostro figlio/a alla classe successiva in relagianvoti assegnati alle singole discipline riptata
nel seguente prospetto:

Disciplina Voto assegnato 5

Condotta

Religione
Tale deliberazione € stata assunta tenuto contoritieii generali stabiliti dal Collegio dei docenti nella sedutd 22

ottobre 2010 e dalla normativa vigente, con rifeo:

» Al risultati conseguiti dallo studente non solosede di accertamento finale ma anche nelle vasie fa
dell'intero percorso dell'attivita di recupero (O.®R/07, art. 8, comma 3)

» Alla positiva valutazione complessiva dello stuge(®.M. 92/07, art. 8, comma 4); in questo criterio
rientrano la frequenza assidua e la partecipaztthe alla vita della scuola e I'attivita di stage aziende
e di formazione effettuate durante I'anno scolasff@.M. 90/01, art. 13, commi 7 e 8)

» Alla possibilita dello studente di seguire profimente il programma di studi nell’anno scolastico
successivo, valutata in particolare sulla baseedatiitudini a organizzare il proprio studio in rea
autonoma ma coerente con le linee di programmazwtatica (O.M. 90/01, art. 13, comma 5, lettexa b

Il Dirigente Scolastico
Prof. Arturo Verna

(3 1 voti riportati sono stati deliberati dal consiglio di classe sulla base dei criteri di valutazione indicati nella griglia di corrispondenza, allegata a
tergo, concernente i livelli di misurazione/valutazione delle conoscenze, competenze e capacita
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Allegato 1- 2 (retro)

CRITERI DI VALUTAZIONE BIENNIO-TRIENNIO
Griglia di corrispondenza livelli di misurazione/vautazione

11

11%

Voto /10 | CONOSCENZE COMPETENZE CAPACITA’
1 Non espresse Non evidenziate Non attivate
2 Molto frammentarie Non riesce ad utilizzare larse conoscenze Non sa rielaborare
3 Frammentarie e Non applica le conoscenze minime anche s&ravemente compromesse
piuttosto lacunose guidato. Si esprime in modo scorretto ed | dalla scarsita delle
improprio informazioni
4 Lacunose e parziali Applica le conoscenze mirsmguidato. Si| Controllo poco razionale dell
esprime in modo improprio proprie acquisizioni
5 Limitate e superficiali Applica le conoscenze amperfezione, si | Gestisce con difficolta
esprime in modo impreciso, compie analisi situazioni semplici
parziali
6 Sufficienti rispetto agli | Applica le conoscenze senza commettere | Rielabora sufficientemente |
obiettivi minimi ma non| errori sostanziali. Si esprime in modo informazioni e gestisce
approfondite semplice ma corretto. Sa individuare elemesituazioni semplici.
di base e li sa mettere in relazione
7 Ha acquisito contenuti | Applica autonomamente le conoscenze andReelabora in modo corretto le
sostanziali con alcuni | a problemi pit complessi ma con informazioni e sa gestire le
riferimenti imperfezioni.. Espone in modo corretto e | situazioni huove.
interdisciplinari o linguisticamente appropriato. Compie anal|si
trasversali coerenti.
8 Ha acquisito contenuti | Applica autonomamente le conoscenze andReelabora in modo corretto e
sostanziali con alcuni | a problemi piu complessi. Espone con significativo
approfondimenti proprieta linguistica e compie analisi correfte
interdisciplinari o
trasversali
9 Organiche, articolate e| Applica le conoscenze in modo corretto ed Rielabora in modo corretto,
con approfondimenti | autonomo anche a problemi complessi. | critico ed esercita un controll
autonomi Espone in modo fluido ed utilizza linguagg| intelligente delle proprie
specifici. Compie analisi approfondite ed | acquisizioni
individua correlazioni precise
10 Organiche, approfonditeApplica le conoscenze in modo corretto ed Sa rielaborare correttamente
ed ampie autonomo, anche a problemi complessi e | ed approfondire in modo
trova da solo soluzioni migliori. Espone in | autonomo e critico situazioni
modo fluido utilizzando un lessico ricco ed| complesse con originalita e
appropriato creativita. Ha attuato il
processo di interiorizzazione

CRITERI DI VALUTAZIONE NEGLI SCRUTINI FINALI

Il Collegio dei Docenti ha deliberato nella sedutal 22 ottobre 2010 i criteri

omogeneita nelle decisioni di competenza dei simgoisigli di classe.

da seguire per Ieolgimento degli scrutini finali

allo scopo di a&ssrare

Nei confronti degli studenti che presentino un’ifisienza non grave in una o piu discipline, comumaon tale da determinare una carenza nella prapane
complessiva, il consiglio di classe, prima dell'apgazione dei voti, sulla base di parametri valitastabiliti preventivamente, procede ad una vahibne che
tenga conto:

a) della possibilita dello studente di raggiungefeobiettivi formativi e di contenuto propri delbiscipline interessate nei tempi e con le moéaliabilite dal D.M.
80/2007 per accertare il superamento delle cardopmative riscontrate (debito formativo);

b) della possibilita di seguire proficuamenteribgramma di studi dell’anno scolastico successivo.

Il Collegio dei Docenti, pertanto, al fine di assigrare omogeneita alle decisioni di competenza deingoli consigli di classe, stabilisce, come “critéw
generale”, di rinviare la formulazione del giudiziofinale, come da art. 5 del D.M. 80/2007, per gltwenti le cui insufficienze siano al massimo quatb e non
gravi (corrispondenti a voti quattro o cinque). Resta fermo quanto previsto dal D.P.R. 122/09 stwdmuale la valutazione del comportamento imferia sei
decimi non consente I'ammissione alla classe successie@ € escluso dallo scrutinio lo studente che narfrequentato per lo meno i % del monte ore
personalizzato.

Nel caso di rinvio della formulazione del giudifinale il Dirigente Scolastico comunica, per istwit alla famiglia, le motivazioni delle decisionssunte dal
Consiglio di Classe secondo la normativa vigente &

Fattispecie diverse rispetto a quelle sopra detgriterranno valutate dai singoli consigli di classecondo i seguenti sub-criteri:

Gli studenti che presentino fattispecie quantitivqualitative peggiorative rispetto a quelle eksie non verranno promossi alle classi successivil caso
il Dirigente Scolastico comunica per iscritto afiamiglia le motivazioni delle decisioni assunte Gainsiglio di Classe secondo la normativa vigeate 2);

Gli studenti che presentino fattispecie con insigfize quantitativamente meno numerose, ma pittimegaerranno valutati in relazione ai parametniicati
nei precedenti punti a) e b).

Gli studenti che presentino fattispecie quantitatiente piu numerose, ma meno negative, verranntatiah relazione ai parametri indicati nei preeet punti a) e
b).

Per quanto concerne 'ammissione allEsame di Stiafa riferimento alle vigenti disposizioni in neaa (il D.P.R. 122/09 prevede che siano ammessstenere
'esame di Stato gli studenti che nello scrutini@afe della classe quinta «conseguono una votazionenferiore a sei decimi in ciascuna disciplina gruppo di
discipline [...] e un voto di comportamento non infeiore a sei decimsb.)
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Allegato 3 (retro)

CRITERI DI VALUTAZIONE BIENNIO-TRIENNIO
Griglia di corrispondenza livelli di misurazione/vautazione

D

D

Voto /10 | CONOSCENZE COMPETENZE CAPACITA’
1 Non espresse Non evidenziate Non attivate
2 Molto frammentarie Non riesce ad utilizzare larse conoscenze¢ Non sa rielaborare
3 Frammentarie e Non applica le conoscenze minime anche s&ravemente compromesse
piuttosto lacunose guidato. Si esprime in modo scorretto ed | dalla scarsita delle
improprio informazioni
4 Lacunose e parziali Applica le conoscenze mirsmguidato. Si| Controllo poco razionale dell
esprime in modo improprio proprie acquisizioni
5 Limitate e superficiali Applica le conoscenze amperfezione, si | Gestisce con difficolta
esprime in modo impreciso, compie analisi situazioni semplici
parziali
6 Sufficienti rispetto agli | Applica le conoscenze senza commettere | Rielabora sufficientemente |
obiettivi minimi ma non| errori sostanziali. Si esprime in modo informazioni e gestisce
approfondite semplice ma corretto. Sa individuare elemesituazioni semplici.
di base e li sa mettere in relazione
7 Ha acquisito contenuti | Applica autonomamente le conoscenze andRielabora in modo corretto le
sostanziali con alcuni | a problemi piu complessi ma con informazioni e sa gestire le
riferimenti imperfezioni.. Espone in modo corretto e | situazioni nuove.
interdisciplinari o linguisticamente appropriato. Compie anal|si
trasversali coerenti.
8 Ha acquisito contenuti | Applica autonomamente le conoscenze andRielabora in modo corretto e
sostanziali con alcuni | a problemi pit complessi. Espone con significativo
approfondimenti proprieta linguistica e compie analisi correfte
interdisciplinari o
trasversali
9 Organiche, articolate e| Applica le conoscenze in modo corretto ed Rielabora in modo corretto,
con approfondimenti | autonomo anche a problemi complessi. | critico ed esercita un controll
autonomi Espone in modo fluido ed utilizza linguagg| intelligente delle proprie
specifici. Compie analisi approfondite ed | acquisizioni
individua correlazioni precise
10 Organiche, approfonditeApplica le conoscenze in modo corretto ed Sa rielaborare correttamente
ed ampie autonomo, anche a problemi complessi e | ed approfondire in modo
trova da solo soluzioni migliori. Espone in | autonomo e critico situazioni
modo fluido utilizzando un lessico ricco ed| complesse con originalita e
appropriato creativita. Ha attuato il
processo di interiorizzazione

CRITERI DI VALUTAZIONE NEGLI SCRUTINI FINALI

Il Collegio dei Docenti nella seduta del 22 ottol2@10 ha deliberato i criteri da seguire per l'igiezione degli scrutini finali (art. 8, comma 4,M 92/2007 e
art. 4 comma 6 del D.P.R. 122/09) allo scopo diasare omogeneita nelle decisioni di competenzasitgoli consigli di classe.

Il Collegio dei docenti all’'unanimita individua eguenti criteri di ammissione alla classe succesdirgli studenti che hanno affrontato le proveetifica del
superamento del debito formativo in programma dahgosto 2011:

. risultati conseguiti dallo studente non solo in eefl accertamento finale ma anche nelle varie f&dfintero percorso dell’attivita di recupero
(0.M. 92/07, art. 8, comma 3)

. positiva valutazione complessiva dello student®1(®2/07, art. 8, comma 4); in questo criterio fiemo la frequenza assidua e la partecipazione
attiva alla vita della scuola e I'attivita di stagén aziende e di formazione effettuate durantenascolastico (O.M. 90/01, art. 13, commi 7 e 8)

. possibilita dello studente di seguire proficuamehfgogramma di studi nell’anno scolastico sucdessvalutata in particolare sulla base delle
attitudini a organizzare il proprio studio in mamgautonoma ma coerente con le linee di programarezdidattica (O.M. 90/01, art. 13, comma
5, lettera b).
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Allegato 4

Ente/Associazione

Visti gli atti d’ufficio, si

ATTESTA
Che il sig. nato a )i
/ / ha frequentato il corso/attivitd/esgrera  dal titolo/tema: *
" svoltosi dal
/ / al / / per wmatd complessivadiore n.

Il corsista ha personalmente e effettivamente seglicorso/attivita/esperienza per una durata atie n.

Il corso/attivita/esperienza ha sviluppato i seguesntenuti:

Il Presidente/Responsabile
dellEnte
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Allegato 5

.T.C.G. UMBERTO |
ATTESTATO AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA
a.s. 200_/200_

STUDENTE CLASSE SEZ.

DENOMINAZIONE /TITOLO DEL CORSO /PROGETTO

CONTENUTO/ DESCRIZIONE SINTETICA

RESPONSABILE DEL PROGETTO

DOCENTE DEL CORSO Prof.

Corso tenuto dal al

Ore di lezione n.

Ore di presenza effettiva dello studente

Eventuale valutazione ai fini della partecipaziatie attivita e al dialogo educativo:
Osufficiente Odiscreto Obuono Oottimo

Ascoli Piceno, il

Il docente del corso/resp. di progetto

NB. Da rilasciare in duplice copia (entrambe firmate @niginale): una copia deve essere consegnata stilmente,
I'altra alla segreteria didattica
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SCHEDE CREDITO
SCOLASTICO
Classi terze, quarte e

quinte
All. 1
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VALUTAZIONE DEL CREDITO SCOLASTICO
I.T.C.G. “Umberto I” Ascoli Piceno

classi 3--5"

Studente

Allegato 1

CREDITO SCOLASTICO CLASSE 3" ...

a. s. 2009 /2010

Punti
veda | o | Banda | sy rer| o —— VALORI FORMATIVI VALORI
dei voti min. | valori da - | attivita ente ore a.s
5a9 CREDITI Non realizzati 0
9<M<10| 7-8 7 attivita ente ore a.s FORMATIVI
8<M<9 | 6-7 6 attivita ente ore a.s Realizzati 1
attivita ente ore a.s ESPERIENZE ]
7<M<8 5-6 5 SCOLASTICHE Non realizzate | 0
(partecipaz alle attivita
6<M<7 4-5 4 scolastiche complem. ed Realizzate 1
integrative)
M=6 3-4 3 attivita ore a.s 0,1-0,2-0,3 1
PRV DECIMI DI VOTO
attivita ore a.s (della media) 0,4-0,5-0,6 2
D.M. n. 49 del 24-02-2000 -lle esperienze che danno luogo all'acquisizione aleiti 0,7-0,8-0,9-1,0 3
formativi di cui all'art. 12 del regolamento citaito premessa, sono acquisite, al di fuori dellaokcdi INTERESSE Insuff./Med 0
appartenenza, in ambiti e settori della societdeclegati alla formazione della persona e allascita IMPEGNO . .
umana civile e culturale quali quelli relativi, particolare, alle attivita culturali artistiche iereative, f
alla formazione professionale, al lavoro, all'anmiée al volontariato, alla solidarieta, alla cogmone, COMPO,RTAMENTO Suff./Discreto 1
allo sport (partecipaz. al dialogo B /Ot P
educativo) uono/Ottimo
Legge 425/97- art. 5 — D.P.R.
BANDA DI OSCILLAZIONE 23/7/98 - art. 11 e 12, tab.A (art , Assenze>30 0
11 comma 2) mod. DM 99/09 ASSIDUITA
VALORI VALORI Classe FREQUENZA
MEDIA VOTI (assenze, ritardi, | Ass. 10<gg<30| 1
DA1A4=P.TI| DA5A9=P.TI| 3A=PUNTI uscite) 9
Ass.< 10
TOTALE VALORI 9
CREDITO SCOLASTICO CLASSE 4" .... a.s. 200.... /200...
. Banda | Punt VALORI FORMATIVI VALORI
Media | g1da | minim | 399-Per | 1o it
dei voti a vaéog ga attivita ente ore a.s Non realizzati 0
__ CREDITI
9<M<10 7-8 7 attivita ente ore a.s FORMATIVI . .
— Realizzati 1
8<M<9 | 6-7 6 attivita ente ore a.s
attivita ente ore a.s ESPERIENZE ]
7<M<8 5-6 5 SCOLASTICHE Non realizzate | 0
(partecipaz alle attivita
6<M<7 4-5 4 scolastiche complem. ed Realizzate 1
integrative)
M=6 3-4 3 attivita ore a.s 0,1-0,2-0,3
PRV DECIMI DI VOTO
attivita ore a.s (della media) 0,4-0,5-0,6
D.M. n. 49 del 24-02-2000 -lle esperienze che danno luogo all'acquisizione aleiti 0,7-0,8-0,9-1,0
formativi di cui all'art. 12 del regolamento citaito premessa, sono acquisite, al di fuori dellaokcdi INTERESSE Insuff./Med 0
appartenenza, in ambiti e settori della societdeclegati alla formazione della persona e allascita IMPEGNO . .
ivil ltural i lli relativi, particolare, alle attivita culturali artistiche i tive, i
alla formasione profossionale, i lavor, alarmis ol valontariato, alla Solderiea, alacoapmons, | COMPORTAMENTO | Suff /Discreto | 1
allo sport (partecipaz. al dialogo B /Ot P
educativo) uono/Ottimo
Legge 425/97- art. 5 - D.P.R.
BANDA DI OSCILLAZIONE 23/7/98 — art. 11 e 12, tab.A (art . Assenze>30
11 comma 2) mod. DM 99/09 ASSIDUITA
VALORI VALORI Classe FREQUENZA
assenze, ritardi,
MEDIAVOT! | pa1 aa=pmi| DASAs=P.TI| anmpunTl | uscite) Ass. 10<gg<30
Ass.< 10
TOTALE VALORI 9
CREDITO SCOLASTICO CLASSE 5" .... a.s. 200.... /200...
. Banda | Punt VALORI FORMATIVI VALORI
Media 1 gonda | minim | 299:Per | Tot it
dei voti a valori da - | attivita ente ore a.s Non realizzati 0
5a9
9<M<10| 8-9 P CREDITI FORMATIVI i .
— Realizzati 1
8<M<9 | 7-8 7 attivita ente ore a.s
ivita ESPERIENZE
7<M<8 6-7 6 attivita ente ore a.s SCOLASTICHE Non realizzate 0
(partecipaz alle attivita
6<M<7 5-6 5 scolastiche complem. ed Realizzate 1
- integrative)
M=6 4-5 4 attivita ore a.s 0,1-0,2:0,3 1
PP DECIMI DI VOTO
attivita ore a.s (della media) 0,4-0,5-0,6 2
del 2 ) 0,7-0,8-0,9-1,0 | 3
D.M. n. 49 del 24-02-2000 -1e esperienze che danno luogo all'acquisizioneciti formativi di
cui all'art. 12 del regolamento citato in premessao acquisite, al di fuori della scuola di apgaenza, in| INTERESSE Insuff./Med. 0
ambiti e settori della societa civile legati akkmrhazione della persona e alla crescita umanaavilulturalef IMPEGNO "
quali quelli relativi, in particolare, alle attigitculturali artistiche e ricreative, alla formazoprofessionalel COMPORTAMENTO Suff./Discreto 1
al lavoro, all'ambiente, al volontariato, alla stafieta, alla cooperazione, allo sport (partecipaz. al dialogo X
educativo) Buono/Ottimo 2
4 Legge 425/97- art. 5 - D.P.R.
Recupero Art. 11 Regolam. commg o \ b A DI OSCILLAZIONE 23/7/98 — art. 11 € 12, tab A (art , Assenze>30
4 11 comma 2) mod. DM 99/09 ASSIDUITA
1) = VALORI VALORI Classe FREQUENZA
R RSRELELR = MEDIA VOTI (assenze, ritardi, Ass. 10<0q<30
punti DA1A4=P.TI| DA5A9=P.TI| 5A=PUNTI uscite) 99
Ass.< 10
TOTALE VALORI 9
Classe 3" puntiClasse 4" punti Classe 5" punti Punt. tot&8erutinio Cl. 5" ... Data .............

Il presidente del C.d. C.
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CALENDARIO
SCOLASTICO

PIANO ANNUALE
DELLE
ATTIVITA’

IL MONITORAGGIO

DEL POF
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CALENDARIO SCOLASTICO 2011/2012

INIZIO LEZIONI -

12/09/2011

SOSPENSIONE DELLE ATTIVITA' DIDATTICHE

>

1 dal 31/10/11 al 02/11/2011

2 dal 24/12/2011 Al 07/01/2012

2 dal 20/02/2012 al 21/02/2012

3 dal 05/04/2012 al 10/04/2012

4 Dal 29/04/2012 al 01/05/2012
TERMINE DELLE LEZIONI > 09/06/2012
PRIMA PROVA SCRITTA ESAME DI STATO 20/06/2012

CALENDARIO IMPEGNI SCOLASTICI 2011/2012

IMPEGNI GIORNO | ORARIO _CLASSEN
Discipline/argomenti/luoghi
1 QUADRIMESTRE
e COLLEGIO DOCENTI 21/09/11| 15.00- 16.00
INCONTRO PER MATERIE Italiano e Storia;
Programmazione didattica- Matematica Appl.; Matematica; Inglese;
disciplinare. Francese; Ed. Fisica; Religione; Geografia;
- Test d’ingresso. Trattamento Testi. Costruzioni;
- isti i Scienze della Materia e Natura;
Sirc?;gia acquisti materiale 21/09/11| 16.00- 17.30 Chimica: Fisica:
Disegno Tecnico; Estimo;
Discipline Giuridiche, Economiche ed Econ.
Aziendali;
Informatica; Topografia.
* Informativa sulla sicurezza | 54/69/11| 17.30-19.00| Chi deve partecipare

ai sensi art. 36 d.lgs. 81/08
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Classe>»| 107 | 108 [ 111 | 112 | 113
1B 1A
15.00 - 16.30| 3Ap AME | CAT 3Cg
2B 2A 1D
11/10/11| 16.30 ~ 18.00 4Ap | syie | GaT [4C 9| CaT
- CONSIGLI DI CLASSE 15001930 oag | 1C cq| 2D
Obbligo d S . - .
censi del DM, 136107 (aclo Sasel prime e P | AMF 9| cat
seconde) Classe>| 107 | 108 | 111 | 112 | 113
Programmazione di classe; A 1B
Valutazione del risultato delle prove/test di 15.00 - 16.30 3Dg 3Ag
ingresso per le 1” classi; AQTIAF CZAéT
profili/dinamiche comportamentali della 12/10/11 16.30 - 18.00 AME 4Dg CAT 4 Ag
classe; 1D
Individuazione possibili mete e 18.00 -19.30 CAT oA g
accompagnatori viaggi di istruzione/visite Classe> 107 108 111 112 113
guidate/scambi culturali/uscite per attivita
Jarie 15.00-16.30f 3Ar | 3Bp | 3Bg
13/10/11| 16.30-18.000 4Ar | 4Bp | 4Bg CZET
1C
18.00-19.30f 5Ar | 5Bp | 5B g CAT
COLLEGIO DOCENTI
* Approvazione POF 28/10/11| 15.30 — 17.00 Tutti i docenti
* Iniziative ai sensi dell'art. 2, comma|
2, del D.M. 139/07
Classe>| 107 | 108 | 111 | 112 | 113
15.00-16.30f 3Ar | 3Bp | 3Bg
2C
15/11/11| 16.30-18.00 4Ar | 4Bp | 4Bg
CONSIGLI DI CLASSE ClACT
T 18.00-19.30 5Ar | 5Bp | 5Bg| cpt
contratto formativo di classe
prima valutazione delle iniziative di cui Classe> 107 108 111 112 113
al D.I\g.)139/07 (solo classi prime 1A 1B
seconde -
| | 15.00-16.30| yc | 3Dg | S,o | 3AQ
approvazione dglle schede di 5A B
valutazione interperiodale 16/11/11 16.30 — 18.00 4D
. : g 4 Ag
Insediamento componenti genitori € AMF CAT
studenti 18.00 — 19.30 5AQ
attivita extrascolastiche e 112
parascolastiche YIAGGI Classe> 107 108 111 113
' - _ 1B 1D
D’ISTRUZIONE - VISITE GUIDATE 15.00 - 16.30 3Ap 3C g
SCAMBI CULTURALI - USCITE PER AMF CAT
ATTIVITA' VARIE ) 17/11/11] 16.30-18.00 4Ap | .22 | A l4acg| 2P
' ' AMF | CAT CAT
1C 2A
18.00 — 19.30 5Ap AME | CAT 5Cg
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15.00 — 16.30 Classi terze IGEA e programmait
Classi quarte IGEA e
EL]lelEléil:l 16.30 - 18.00 programmatori
18.00 — 19.30 Classi quinte IQEA e
programmatori
15.00 - 16.30| Classi terze geometri
(oulNCONTRO | 22111 3630 16 00 Classi quarte geomet
18.00 — 19.30| Classi quinte geometri
Relazione individuale della situazione 23/11/11 | 15.00 — 17.00| Classi prime CAT
didattico — pedagogi dell , -
Sehede 4 valutasiona indniduste. | MERCOLEDI | 17,00 — 19.00] Classi seconde CAT
24/11/11 15.00 — 17.00 Classi prime AFM
GIOVEDr 17.00 — 19.00| Classi seconde AFM
INCONTRO PER MATERIE 15,30-16,30 | Italiano e Storia;
programmazione corsi di recupero (docenti classi | Matematica Appl.; Matematica; Inglese;
dg attivare d_opo la valutazione del Francese; Ed. Fisica; Religione;
primo quadrimestre IGEA, . Geografia{' Trattamer’lto Testi ’
pmgra.m.mato”’ Costruzior’n;
26/01/12 Sirio) Scienze della Materia e Natura;
Chimica; Fisica;
16.30- 17.30 | Disegno Tecnico; Estimo;
(docenti classi Discipline Giuridiche, Economiche ed
geometri) Econ. Aziendali;
Informatica; Topografia.

55



SCRUTINI I QUADRIMESTRE 2011/2012

ORARIO CLASSE AULA
14.30 — 15.30 3AP 111
15.00 — 16.00 1B AMF 112
31/01/2012 15.30 — 16.30 4AP 107
16.00 — 17.00 2B AMF 108
16.30 — 17.30 SAP 111
17.00 — 18.00 1A CAT 112
. 17.30 -18.30 107
Martedi 18.00 — 19.00 2A CAT 108
18.30 — 19.30 111
19.00 — 20.00 112
14.30 — 15.30 1B CAT 111
15.00 — 16.00 3BP 112
15.30 — 16.30 2B CAT 107
16.00 — 17.00 4BP 108
01/02/2012 16.30 — 17.30 3BG 111
Mercoledi 17.00 — 18.00 5BP 112
17.30 -18.30 4BG 107
18.00 — 19.00 1C CAT 108
18.30 — 19.30 5BG 111
19.00 — 20.00 2C CAT 112
14.30 — 15.30 3AR 111
15.00 — 16.00 3CG 112
15.30 — 16.30 4AR 107
16.00 — 17.00 ACG 108
02/02/2012 16.30 — 17.30 5AR 111
Giovedi 17.00 — 18.00 5CG 112
17.30 -18.30 1D CAT 107
18.30 — 19.30 2D CAT 108
14.30 — 15.30 3AG 112
15.00 — 16.00 2DG 107
15.30 — 16.30 AAG 108
16.00 — 17.00 3DG 111
Of’/frfé fgilz 16.30 — 17.30 5AG 112
17.00 — 18.00 4DG 107
17.30 -18.30 1A AMF 108
18.00 — 19.00 1CAMF
18.30 — 19.30 2A AMF

19.00 — 20.00
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2 QUADRIMESTRE

VERIFICA DEL SUPERAMENTO DELLE CARENZE RISCONTRATE

NELL'A.S. 2011/12

DATE ORARIO DISCIPLINE SOGGETTI COINVOLTI
27/02/2012 15.00-17.00| « Iltaliano e storia Alunni che devono recuperare le carenze
28/02/2012 17.00-19.00| ° Matemat?ca applicata Alunni che devono recuperare le carenze

* Matematica (geom.)
» Scienze della Natura - Materia
29/02/2012 15.00-19.00| ° Suenze.e geografia (geom.) Alunni che devono recuperare le carenze
* Informatica
» Topografia (geom.)
* Inglese .
01/03/2012 15.00-19.00 Alunni che devono recuperare le carenze
* Francese
* Economia Aziendale
» Costruzioni (geom.)
02/03/2012 15.00-19.00|  Tecnologia delle Costruzioni (geom) Alunni che devono recuperare le carenze
« Architettura (geom)
» Disegno tecnico (geom.)
« Diritto
» Economia Politica
05/03/2012 15.00-19.00| « Chimica (geom.) Alunni che devono recuperare le carenze
« Fisica (geom.)
» Estimo-Economia (geom.)
Classe>| 107 | 108 | 111 | 112 | 113
1B 1D
15.00-16.30( 3A 3C
P | AMF 9 caT
28/03/12
Mercoledi | 1630~ 18:00] 4Ap A?\EF C::LAAF 4Cg CZA[\)T
CONSIGLI DI CLASSE e 5aA
. verifiche in itinere della
programmagzione curriculare e 18.00 - 19.30 5Ap AME CAT S5C g
contratto formativo di classe;
. valutazione delle iniziative di cui al Classe> 107 108 111 112 113
D.M. 139/07 (solo classi prime e
seconde) 15.00-16.30| 3Ar | 3Bp | 3Bg
. ratifica esiti esami  relativi al 29/03/12 2C
superamento delle carenze riscontratt  Gigvedi 16.30-18.00 4Ar | 4Bp | 4Bg
dopo gli scrutini di primo quadrimestre CAT
a.s. 2010/11; 1C
«  approvazione e compilazione dellg 18.00 - 19.30| BHAr SBp | 5Bg
schede di valutazione interperiodale. CAT
. te di adozione/sostituzione lib
Ui tosto a.s. 201112012, one Classe>| 107 | 108 | 111 | 112 | 113
. viaggi di istruzione per le future class
57 (attualmente classi 4%). 15.00 - 16.30 1A 3Dg 1B 3A g
30/4/10 AMF CAT
Venerdi | 1630_1800 24 | 4D 2B 1 an
' %l AamE | P9 cat | * M9
18.00 - 19.30 5A g
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I'a.s. 2012/2013.
Varie ed eventuali.

Classi terze IGEA e
15.00-16.30 programmatori
16/04/12|  16.30—18.0 |C18ssl quarte IGEA
programmatori
INCONTRO Classi quinte IGEA
SCUOLA — FAMIGLIA 18.00-19.30 |/ ogrammatori
o o 15.00 - 16.30 | Classi terze geometri
o I duale Jela swazone| 17/04/12] _ 16.30 — 18.00 | Classi quarte geometi
ﬁg:sljﬁgfede di valutazione 18.00 — 19.30 |Classi quinte geometri
' 15.00 — 17.00 |Classi prime CAT
18/04/12 .
17.00 — 19.00 |Classi seconde CAT
- Classi prime AFM
19/04/12 15.00-17.00 . p
17.00 - 19.00 |Classi seconde AFM
Italiano e Storia;
Matematica Appl.;
Matematica;
2/05/12 15.30- 16.30 | Inglese; Francese; Spagnolo
Ed. Fisica;
INCONTRO PER MATERIE Religione; Geografia;
. programmazione attivita di Trattamento Testi.
recupero dei debiti formativi Costruzioni;
riscontrati nello scrutinio finale; Scienze della Materia e Natura;
proposta di adozione libri di testo Chimica: Fisica:
a.s. 2011/12; . ' o
proposte acquisti materiale Elst?gno Tecnico;
didattico a.s. 2011/12 Stmo;
verifica programmazione 3/05/12 15.30-16.30 Discipline Giuridiche,
Economiche ed Econ.
Aziendali;
Informatica;
Topografia.
08/05/12 15.00 -17.00| 5Ar | 5Ap | 5Bp
CONSIGLI DI CLASSE 09/05/12 15.00-17.00 | 5 Ag 5B g| 5C g
(solo classi quinte)
documento del 15 maggio
COLLEGIO DOCENTI
Adozione libri di testo.
Opcéi:zrilgnil ;;P:o;;ezzl?tiche riguardanti 17/05/12 15.30-17.30
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SCRUTINI FINALI 2011/2012
ORARIO CLASSE AULA
8.00 -10.00 5 Ag 107
8.30-10.30 5 Bg 108
9.00 — 11.00 5Cg 111
9.30-11.30 5 Ar 112
11/06/2012 10.00 -12.00 5 Ap 113
LUNEDI’ 12.00-14.00 5 Bp 107
15.00 — 17.00 1B CAT 108
16.00 — 18.00 3Bp 111
17.00 — 19.00 2 B CAT 112
18.00 — 20.00 4Bp 113
8.00 -10.00 107
9.00 -11.00 1C CAT 108
10.00 -12.00 2C AFM 111
11.00 — 13.00 2C CAT 112
12/06/2012 15.00 — 17.00 1B AMF 113
MARTEDI’ 16.00 — 18.00 1A CAT 107
17.00 — 19.00 2 B AMF 108
18.00 — 20.00 2A CAT 111
17.00 — 19.00 112
18.00 — 20.00 113
8.00 -10.00 3 Ar 108
9.00 -11.00 3 Bg 111
10.00 -12.00 4 Ar 112
13/06/2012 11.00 — 13.00 4 Bg 113
MERCOLEDI’ 15.00 — 17.00 3 Dg 108
16.00 — 18.00 3 Ap 111
17.00 — 19.00 4D g 112
18.00 — 20.00 4 Ap 113
8.00 -10.00 3Cg 108
9.00 -11.00 3 Ag 111
10.00 -12.00 4 Cg 112
é?(/)o\%zgl}z 11.00 — 13.00 4 Ag 113
15.00 — 17.00 1D CAT 108
16.00 — 18.00 1A AFM 111
17.00 — 19.00 2D CAT 112
18.00 — 20.00 2A AFM 113
8.00 -10.00 108
15/06/2012 9.00 -11.00 111
VENERDI’ 10.00 -12.00 112
11.00 — 13.00 113
COLLEGIO
DOCENTI 15/06/2012 11.00 — 12.00 Tutti i docenti
® Andamento scrutini finali
® Relazione F. Strumentali

Il giorno e le ore delle riunioni sopra indicatetqamno subire variazioni per cause, ad oggi, n@vedibili.

Le date degli scrutini finali sono indicative. Sopossibili, inoltre, convocazioni non previste digani

collegiali, per gravi e giustificati motivi, sengnel rispetto dell’art. 29 del CCNL 2006/09.
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IL MONITORAGGIO DEL POF

Al fine di procedere a una valutazione “qualitaticel Piano dell'Offerta Formativa, che metta ircdu
esplicitamente i pregi e i limiti dell’azione orgapativa, educativa e didattica della scuola, gomwvisti focus
group da realizzarsi nei mesi di febbraio e maggfi@2. | risultati dei focus saranno trasmessi, an@e
lettura dei relativi verbali, al Collegio dei Dodemprevisto nel mese di giugno 2012. | focus groapi
parteciperanno il Dirigente Scolastico, il primollaboratore e la Funzione Strumentale al POF area 1
Gestione del POF 1, con compiti di verbalizzaziooginvolgeranno separatamente tutte le componenti
(docenti, studenti, genitori, personale A.T.A.)gruppi saranno costituiti, di volta in volta, da xm®
componenti (compresi D.S., primo collaboratore aztane Strumentale al POF area 1, Gestione del BOF
che partecipano a tutti i focus con prevalente ifumz di guida della discussione e di “ascolto”hdividuati

per sorteggio tenendo conto della specificita deglirizzi presenti nella scuola e/o delle funziomnsioni
svolte; per quanto concerne gli studenti e i genit@artecipanti saranno scelti tra i rappresettd classe.

F.to Il Dirigente Scolastico
Prof. Arturo Verna
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